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Aika 11.10.2021, klo 17:00 - 18:21
Paikka Rykmentinpuiston ruokala, Rykmentintie 48

Kasitellyt asiat

§377 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§378 Poéytakirjan tarkastus

§379 Valtuuston 4.10.2021 pidetyn kokouksen paatésten laillisuus ja taytantéonpano

§380 Hyvinvointikertomus 2017-2021

§ 381 Tuusulantie, asemakaavamuutos nro 3652, kaavoituksen tyoohjelmaan

§ 382 Ennakkoaanestyspaikat ja laitosdanestys, aluevaalit 2022

§383 Vaalipdivan ddnestys ja vaalimainonta, aluevaalit 2022

§384 Esitys Kiertokapula Oy:n jatemaksutaksoiksi, lausunto

§ 385 Jokelan kansalaisopiston johtokunta, kunnan edustajan nimedminen kaudelle
1.8.2021-31.5.2023

§ 386 HSYKin lisajasenen nimeaminen

§ 387 Itsenadisyyspaivan 6.12.2021 tilaisuudet, edustajien valinta

§ 388 Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

§ 389 Toimielinten poytédkirjojen otto-oikeus

§390 limoitusasiat

§ 391 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Kalle Ikkeld, puheenjohtaja
Tuija Reinikainen
Jari Immonen
Aila Koivunen
Ari Koponen
Ari Nyman
Kati Lepojarvi
Kim Kiuru
Lilli Salmi
Outi Huusko
Raimo Stenvall
Tapio Tammilehto
Ulla Rosenqvist

Muut saapuvilla olleet
Kirsi Haarala, hallintopalvelusihteeri, sihteeri
Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja
Mika Maki-Kuhna, valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Jari Anttalainen, valtuuston 2. varapuheenjohtaja
Virpi Lehmusvaara, kansliapaallikkd
Harri Lipasti, hallintojohtaja
Tiina Simons, vs. sivistysjohtaja
Paula Miettinen, viestintapaallikko
Heidi Hagman, kehittamispaallikko, 8 380, poistui 17:47
Marjo-Kaisa Konttinen, osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori, § 380, poistui 17:47

Allekirjoitukset

Kalle Ikkela Kirsi Haarala
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

13.10.2021 12.10.2021

Outi Huusko Kim Kiuru
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Pdytakirjan nahtavanaolo
Julkaistu yleisessa tietoverkossa 13.10.2021.



Tuusulan kunta Péytakirja 27/2021 4 (76)
Kunnanhallitus 11.10.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

§377
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Todetaan lasndaolijat.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§378
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Valitaan taman kokouksen poytakirjan tarkastajiksi jasenet
Outi Huusko ja Kim Kiuru.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.



Tuusulan kunta Poytakirja 27/2021 6 (76)
Kunnanhallitus 11.10.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

§379
Valtuuston 4.10.2021 pidetyn kokouksen paatdsten laillisuus ja taytanté6npano

Valtuuston kokouksessa 4.10.2021 kasiteltiin 88 133-144.
Ehdotus

Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

e todeta KunL 96 8:n mukaisesti valtuuston 4.10.2021 pidetyn kokouksen
paatdsten syntyneen laillisessa jarjestyksessa ja olevan taytantéonpanokelpoisia.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Vammaisneuvosto, § 4,09.01.2019

Ikdihmisten neuvosto, § 4,14.01.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 6,22.01.2019
Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 5,05.02.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 13,12.02.2019
Ikdihmisten neuvosto, § 12,25.02.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 21,12.03.2019
Ikdihmisten neuvosto, § 23,25.03.2019

Ikdihmisten neuvosto, § 29,29.04.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 18,09.05.2019

Vammaisneuvosto, § 35,15.05.2019

Tekninen lautakunta, 8 59,21.05.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 36,21.05.2019
Kasvatus- ja sivistyslautakunta, § 45,21.05.2019

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, § 52,22.05.2019
Kuntakehityslautakunta, 8 76,22.05.2019

Kunnanhallitus, § 219,27.05.2019

Valtuusto, § 90,10.06.2019

Ikdihmisten neuvosto, § 46,26.08.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 50,27.08.2019
Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 26,28.08.2019

Vammaisneuvosto, § 43,16.09.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, § 56,24.09.2019
Ikdihmisten neuvosto, § 52,30.09.2019

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, § 31,08.10.2019

Tekninen lautakunta, 8 116,15.10.2019

Vammaisneuvosto, § 48,16.10.2019

Kasvatus- ja sivistyslautakunta, § 99,22.10.2019

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, § 86,22.10.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 62,22.10.2019
Ikdihmisten neuvosto, § 58,28.10.2019

Kuntakehityslautakunta, 8 129,30.10.2019
Kuntakehityslautakunta, § 141,13.11.2019

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, § 68,19.11.2019
Kunnanhallitus, § 479,25.11.2019

Valtuusto, § 173,09.12.2019

Kunnanhallitus, § 380, 11.10.2021

§380
Hyvinvointikertomus 2017-2021

TUUDNo-2019-39

Vammaisneuvosto, 09.01.2019, § 4

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
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kehittamispaallikko

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia

ja kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut

terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain
kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman
lisaksi valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi
hyvinvointikertomus. Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin
liittyvat toimenpiteet.

Tuusulan viimeisin laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017
ja se hyvaksyttiin valtuustossa 8.5.2017. Kaynnissa olevalle valtuustokaudelle ej vield
ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus
tehda osallistavassa prosessissa ja tyd kaynnistetaan tammikuussa 2019 laatimalla
hyvinvointikertomus vuosista 2017- 2018.

Kehittamispaallikkd Heidi Hagman esittelee asiaa kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Vammaisneuvosto paattaa

e kayda lapi ja keskustella hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan
tavasta ja aikataulusta seka vammaisneuvoston osallistumisesta tyohon.
Paatos
Vammaisneuvosto paatti keskustelun jalkeen

e osallistua hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadintaan kevaan 2019
aikana lautakunnan kokouksissa ja mahdollisissa muissa tilaisuuksissa.

Ikdihmisten neuvosto, 14.01.2019, § 4

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki
velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydesta ja
hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi valtuustolle on
laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
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Tuusulan viimeisin laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-

2017 ja se hyvaksyttiin valtuustossa 8.5.2017. Kaynnissa olevalle valtuustokaudelle ei
viela ole laadittu hyvinvointisunnitelmaa. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on
tarkoitus tehda osallistavassa prosessissa ja tyo kaynnistetaan tammikuussa 2019
laatimalla hyvinvointikertomus vuosista 2017-2018.

Kehittamispaallikkd Heidi Hagman esittelee asiaa kokouksessa.
Ehdotus

Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Ikdihmisten neuvosto paattaa

e kayda lapi ja keskustella hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan
tavasta ja aikataulusta seka ikaihmisten neuvoston osallistumisesta tyohon.
Paatos
Ikaihmisten neuvosto keskusteli

e hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan tavasta ja aikataulusta
seka ikaihmisten neuvoston osallistumisesta tyohon.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistémisen lautakunta, 22.01.2019, § 6

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

1 THLn suositus minimitietosisalléksi kunnan hyvinvointikertomuksessa, hyte
22.1.2019

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista. Hyvinvointikertomus auttaa
tiilvistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja yhteiset tavoitteet.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa
monialaista tietoa kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa
olevista tekijoista. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ohjaa kunnan hyvinvointipolitiikkaa. Tyon
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen hetkinen tilanne:
tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisaksi koostetaan voimassa olevat
hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat ja ohjelmat, jotka ohjaavat
kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myos ne alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti
huomiota.

Hyvinvointikertomuksen tarkoitus on myds tuottaa seurantatietoa ohjelmien ja
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tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista eli hyvinvointipolitiikan

onnistumisesta. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se
toimii strategiatyon seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena.
Hyvinvointikertomuksen valmistelu on eri toimijoiden yhteinen hyvinvointiasioiden
oppimisprosessi.

Hyvinvointikertomus auttaa monin tavoin paattajaa
+ tarjoamalla perusteluja paatdksille

+ auttamalla priorisoimaan toimintaa

+ tukemalla toiminnan arviointia

« varmistamalla toiminnan resurssit

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.

Tulevassa, viela hyvaksymattdmassa, laissa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (1.9.2016 88) maakunnan on valmisteltava omalta osaltaan
valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus vaestén hyvinvoinnista,
terveydesta ja niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista.
Kertomus laaditaan yhteistydssa alueen kuntien kanssa

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua. Kdynnissa olevalle valtuustokaudelle ej viela ole laadittu
hyvinvointisunnitelmaa. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda
osallistavassa prosessissa ja tyo kaynnistetaan tammikuussa 2019 laatimalla
hyvinvointikertomus vuosista 2017-2018. Hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman on
maara valmistua kevaan 2019 aikana siten, etta se viedaan valtuuston paatettavaksi
toukokuussa.

THL on valmistellut suosituksen seka kunnan ettd maakunnan
hyvinvointikertomuksen minimitietosisallosta. Listaus liitteena.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus johtopaatoksineen
+ kunnan toteuttamasta hyvinvointipolitiikasta
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+ vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista

« vaestdoryhmittaisista hyvinvointi- ja terveyseroista

+ terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksista

+ palvelujarjestelman toimivuudesta ja kyvysta vastata hyvinvointitarpeisiin
+ ehkaisevan tyon kustannuksista ja mahdollisista vaikutuksista seka

+ tavoitteista ja toimenpiteista.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e kaynnistaa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan ja kdyda
|ahetekeskustelun sen laadinnan pohjaksi

e ettd, tarkennettu suunnitelma laadinnan tavasta, aikataulusta seka eri tahojen
osallistumisesta tyohon kasitelldan lautakunnan seuraavassa kokouksessa.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
e kaynnistaa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan ja kavi
|lahetekeskustelun sen laadinnan pohjaksi

e ettd, tarkennettu suunnitelma laadinnan tavasta, aikataulusta seka eri tahojen
osallistumisesta tyohon kasitelladn lautakunnan seuraavassa kokouksessa.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 05.02.2019, § 5

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Liitteet
1 THLn suositus minimitietosisalloksi kunnan hyvinvointikertomuksessa, lape 5.2.2019

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista. Hyvinvointikertomus auttaa
tiilvistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja yhteiset tavoitteet.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa
monialaista tietoa kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa
olevista tekijoista. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu.
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Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ohjaa kunnan hyvinvointipolitiikkaa. Tyon
alkuvaiheessa on tarpeen kartoittaa kunnan hyvinvointipolitiikan sen hetkinen tilanne:
tavoitteet, painoalueet ja toimenpiteet. Lisaksi koostetaan voimassa olevat
hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen liittyvat asiakirjat ja ohjelmat, jotka ohjaavat
kunnan toimintaa. Nain tunnistetaan myos ne alueet, joihin ei ole kiinnitetty riittavasti
huomiota.

Hyvinvointikertomuksen tarkoitus on myos tuottaa seurantatietoa ohjelmien ja
tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista eli hyvinvointipolitiikan

onnistumisesta. Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se
toimii strategiatydn seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena.
Hyvinvointikertomuksen valmistelu on eri toimijoiden yhteinen hyvinvointiasioiden
oppimisprosessi.

Hyvinvointikertomus auttaa monin tavoin paattajaa
« tarjoamalla perusteluja paatoksille

+ auttamalla priorisoimaan toimintaa

+ tukemalla toiminnan arviointia

+ varmistamalla toiminnan resurssit

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.

Tulevassa, vield hyvaksymattdmassa, laissa sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (1.9.2016 88) maakunnan on valmisteltava omalta osaltaan
valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus vaestdn hyvinvoinnista,
terveydesta ja niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista.
Kertomus laaditaan yhteistydssa alueen kuntien kanssa

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017. Hyvinvointikertomus toimi sateenvarjona
muille asukkaiden hyvinvointia- ja terveytta edistaville suunnitelmille, jotka laadittiin
erillisissa prosesseissa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua. Kaynnissa olevalle valtuustokaudelle ej viela ole laadittu
hyvinvointisunnitelmaa. Tuusulan kuntastrategian kolmesta paamaarasta yksi on
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"Hyvinvoiva Tuusula" ja 22 kaiken kaikkiaan 32 valtuustokauden tavoitteesta ovat
tuusulalaisten hyvinvointia edistavia.

Hyvinvointisuunnitelman on tarkoitus koota yhteen aiemmin erillisina laaditut
suunnitelmat. Enaa ei siis ole tarkoitus laatia erillista lapsia ja perheita koskevaa
suunnitelmaa, vaan sisallyttaa se yhtena osiona koko kuntaa koskevaan
hyvinvointisuunnitelmaan.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa prosessissa ja tyo
kaynnistetaan tammikuussa 2019 laatimalla hyvinvointikertomus vuosista 2017-2018.
Hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman on maara valmistua kevaan 2019 aikana
siten, etta se viedaan valtuuston paatettavaksi toukokuussa.

THL on valmistellut suosituksen seka kunnan ettd maakunnan
hyvinvointikertomuksen minimitietosisallosta. Listaus liitteena.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus johtopaatoksineen

+ kunnan toteuttamasta hyvinvointipolitiikasta

+ vaeston terveydesta ja hyvinvoinnista

+ vaestoryhmittaisista hyvinvointi- ja terveyseroista

+ terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksista

+ palvelujarjestelman toimivuudesta ja kyvysta vastata hyvinvointitarpeisiin
+ ehkaisevan tyon kustannuksista ja mahdollisista vaikutuksista seka

+ tavoitteista ja toimenpiteista.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.
Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa
e osallistua hyvinvointisuunnitelman laadintaan kevaan 2019 aikana.
Paatos
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paatti

e osallistua hyvinvointisuunnitelman laadintaan kevaan 2019 aikana.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 12.02.2019, § 13

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Tuusulassa laaditaan kevaan 2019 aikana hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018
seka hyvinvointisuunnitelma vuosille 2019-2021.

Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tarkastella tuusulalaista hyvinvointia
seuraavista nakokulmista:
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e Tuusulalaisten yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu

e Tuusulalainen elamantapa, esteettomyys ja osallisuus

® Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky

® Ymparistd, (julkinen)liikenne ja turvallisuus

® Ravitsemus

e Kulttuuri ja sivistys

e Liikunta ja fyysinen aktiivisuus
Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tehda myos
kohderyhmittaista tarkastelua:

® Lapset ja nuoret

e Aikuiset/Tydikaiset

e |kaihmiset

e Vammaiset

¢ Maahanmuuttajat ja kotoutujat
Tuusulalaisten hyvinvointia ja terveytta kuvaavien indikaattoreiden perustan
muodostavat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kokoama indikaattoripatteristo.
Naiden hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman minimitietosisallén muodostavien
indikaattoreiden rinnalle nostetaan indikaattoreita, jotka kuvaavat tuusulalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden erityispiirteita.

Kunnan johtoryhma on nimennyt hyvinvointiryhman koordinoimaan ja laatimaan
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa:

e Kuntatoimialan kehittamispaallikkd (puheenjohtaja)

e Osallisuuskoordinaattori (sihteeri)

e Toimialueiden kehittamispaallikét (linkki toimialueiden johtoryhmiin)

e Jarjestdjen edustaja (Keski-Uudenmaan yhdistysverkosto)

e | autakunnan puheenjohtaja

e Keusoten edustaja
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadintaan osallistuu tydéryhmia ja
viranhaltijoita eri organisaatiotasoilla. Hyvinvointiryhman "alatyéryhmia" ei viela ole
nimetty. Ne tullaan nimeamaan Hyvinvointiryhman ensimmaisen kokouksen jalkeen
kunnan johtoryhmassa.

Tavoitteena on, etta hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valmistuu huhtikuun alussa,
jotta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi toukokuussa tilinpaatoksen aikataulussa.
Toukokuussa kaynnistyy alueellisen hyvinvointikeromuksen ja -suunnitelman laadinta
Keusoten ja kuntien yhteistyona. Hyvinvointiryhman ja sen alatyéryhmien nimeamisen
viivastymisen takia laadinnan tavoiteaikataulu nayttaytyy haastavana. Aikataulua
tullaan tarkastelemaan hyvinvointiryhman ensimmaisessa kokouksessa 18.2.

Laadinnan aikataulu (alustava):

22.1. HYTE-lautakunta: Laht6laukaus: aikataulu ja valtuustokauden tavoitteet,
|lahetekeskustelu prioriteeteille

29.1.-> 5.2. Kunnan johtoryhma: hyvinvointiryhman nimeaminen

12.2. HYTE-lautakunta: Tarkempi suunnitelma tydn etenemisestd, kertomuksen ja
suunnitelman rakenne ja indikaattorit
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13.2. Vammaisneuvoston kokous

18.2. Hyvinvointiryhman kokous

25.2. Ikadihmisten neuvoston kokous

26.2. Hyvinvointiryhman alatyéryhmien nimeaminen kunnan johtoryhmassa
12.3. Hyvinvointiryhman kokous

12.3. HYTE-lautakunta: Indikaattoritarkastelu jatkuu, tavoitteiden luonnostelua
13.3. Vammaisneuvoston kokous

25.3. Ikdihmisten neuvoston kokous

26.3. Hyvinvointiryhman kokous

27.3. Lapsi- ja perheasiainneuvoston kokous

29.3. Hyvinvointiseminaari - yhteista tyoskentelya muiden lautakuntien kanssa
1.4. Hyvinvointiryhman kokous

3.4. HYTE-lautakunta: Kertomus ja suunnitelma valmistuvat -> lautakunnat -> KH ->

Valtuusto (toukokuu)

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e merkita tiedokseen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan
tilannekatsauksen.
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti

® keskustelun jalkeen merkita tiedokseen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinnan tilannekatsauksen.

Ikdihmisten neuvosto, 25.02.2019, § 12

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Tuusulassa laaditaan kevaan 2019 aikana hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018

seka hyvinvointisuunnitelma vuosille 2019-2021.

Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tarkastella tuusulalaista hyvinvointia
seuraavista nakokulmista:

e Tuusulalaisten yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu
e Tuusulalainen eldmantapa, esteettdémyys ja osallisuus
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® Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky

e Ymparisto, (julkinen)liikenne ja turvallisuus

® Ravitsemus

e Kulttuuri ja sivistys

e Liikunta ja fyysinen aktiivisuus
Kertomuksessa ja -suunnitelmassa on tarkoitus tehda myos
kohderyhmittaista tarkastelua:

® |apset ja nuoret

e Aikuiset/Tydikaiset

e |kaihmiset

e Vammaiset

¢ Maahanmuuttajat ja kotoutujat
Tuusulalaisten hyvinvointia ja terveytta kuvaavien indikaattoreiden perustan
muodostavat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kokoama indikaattoripatteristo.
Naiden hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman minimitietosisallon muodostavien
indikaattoreiden rinnalle nostetaan indikaattoreita, jotka kuvaavat tuusulalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden erityispiirteita.

Kunnan johtoryhma on nimennyt hyvinvointiryhman koordinoimaan ja laatimaan
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa:

e Kuntatoimialan kehittamispaallikkd (puheenjohtaja)

e Osallisuuskoordinaattori (sihteeri)

e Toimialueiden kehittamispaallikot (linkki toimialueiden johtoryhmiin)

® Jarjestdjen edustaja (Keski-Uudenmaan yhdistysverkosto)

e HYTE-lautakunnan puheenjohtaja

e Keusoten edustaja
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadintaan osallistuu tydéryhmia ja
viranhaltijoita eri organisaatiotasoilla. Hyvinvointiryhman "alatyéryhmia" ei viela ole
nimetty. Ne tullaan nimeamaan Hyvinvointiryhman ensimmaisen kokouksen jalkeen
kunnan johtoryhmassa.

Tavoitteena on, etta hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valmistuu huhtikuun alussa,
jotta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi toukokuussa tilinpaatoksen aikataulussa.
Toukokuussa kaynnistyy alueellisen hyvinvointikeromuksen ja -suunnitelman laadinta
Keusoten ja kuntien yhteistydonda. Hyvinvointiryhman ja sen alatyéryhmien nimeamisen
viivastymisen takia laadinnan tavoiteaikataulu nayttaytyy haastavana. Aikataulua
tasmennettiin hyvinvointiryhman ensimmaisessa kokouksessa 18.2.

Laadinnan aikataulu (alustava):

22.1. HYTE-lautakunta: Laht6laukaus: aikataulu ja valtuustokauden tavoitteet,
|lahetekeskustelu prioriteeteille

29.1.-> 5.2. Kunnan johtoryhma: hyvinvointirynman nimeaminen

12.2. HYTE-lautakunta: Tarkempi suunnitelma tyon etenemisesta, kertomuksen ja
suunnitelman rakenne ja indikaattorit

13.2. Vammaisneuvoston kokous

18.2. Hyvinvointiryhman kokous
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25.2. Ikaihmisten neuvoston kokous

26.2. Hyvinvointiryhman alatyéryhmien nimeaminen kunnan johtoryhmassa
12.3. Hyvinvointiryhman kokous

12.3. HYTE-lautakunta: Indikaattoritarkastelu jatkuu, tavoitteiden luonnostelua
13.3. Vammaisneuvoston kokous

25.3. Ikédihmisten neuvoston kokous

26.3. Hyvinvointiryhman kokous

27.3. Lapsi- ja perheasiainneuvoston kokous

29.3. Hyvinvointiseminaari - yhteista tydskentelya muiden lautakuntien kanssa
1.4. Hyvinvointiryhman kokous

3.4. HYTE-lautakunta: Kertomus ja suunnitelma valmistuvat -> lautakunnat -> KH ->
Valtuusto (toukokuu)

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Ikaihmisten neuvosto paattaa

e merkita tiedokseen valmistelun etenemisen
e merkita tiedokseen THLn julkaiseman hyvinvointikertomuksen
minimitietosisallon.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, 12.03.2019, § 21

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmassa, joka on kokoontunut
18.2. ja 12.3. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analyysi on
vastuutettu toimialueille. Kertomuksen laadinnan aikataulu nahdaan haasteellisena.
Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020 tavoitteiden ja talousarvion
valmisteluaikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittdmispaallikkd

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
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e keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa

e keskustella laadinnan aikataulusta ja mahdollisista aikataulumuutoksista

e merkita tiedokseen tilannekatsauksen valmistelun etenemiseen.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta
e keskusteli tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa
esitettyjen indikaattoreiden valossa
e merkitsi tiedoksi tilannekatsauksen valmistelun etenemiseen
e paatti pyytaa lautakunnilta lausunnot hyvinvointikertomuksesta huhtikuun
loppuun mennessa
e paatti kasitella hyvinvointikertomuksen ja siitd annetut lausunnot toukokuun
kokouksessa
e [dhettaa hyvinvointikertomuksen kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle
hyvaksyttavaksi.

Ikdihmisten neuvosto, 25.03.2019, § 23

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

Ehdotus

Ikaihmisten neuvosto paattaa

e keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa
e merkita tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.

Paatos
Merkittiin tiedoksi
e asian kasittelyn aikataulu

® Hyvinvointiseminaari 29.3 klo 12-16, jossa kasitellddn hyvinvointikertomusta
seka hyvinvointisuunnitelmaa.

Ikdihmisten neuvosto, 29.04.2019, § 29

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmassa, joka on kokoontunut
18.2, 12.3 ja 9.4. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analysointi on
vastuutettu toimialueille. Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020
tavoitteiden ja talousarvion valmisteluaikataulussa.
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Ehdotus

Ikdihmisten neuvosto paattaa

e keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa.

Paatos
Ikaihmisten neuvosto

e keskusteli hyvinvoinnin tilasta indikaattoreiden pohjalta ja antoi kommentit
hyvinvointikertomukseen.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 09.05.2019, § 18

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmadssa, joka on kokoontunut
18.2, 12.3 ja 9.4. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analysointi on
vastuutettu toimialueille. Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020
tavoitteiden ja talousarvion valmisteluaikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

e keskustella tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa esiteltavien
indikaattoreiden valossa
e merkita tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.
Paatos
Lapsi- ja perheasiainneuvosto

e keskusteli tuusulalaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista
® antaa huomionsa hyvinvointikertomukseen.

Vammaisneuvosto, 15.05.2019, § 35

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman®@tuusula.fi
kehittamispaallikko



Tuusulan kunta Poytakirja 27/2021 20 (76)
Kunnanhallitus 11.10.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

Hyvinvointikertomuksen laadinta on edennyt HYTE-ryhmassa, joka on kokoontunut
18.2,12.3, 9.4 ja 8.5. Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon keruu ja analysointi
on vastuutettu toimialueille. Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan vuoden 2020
tavoitteiden ja talousarvion valmisteluaikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Vammaisneuvosto paattaa

e keskustella tuusulalaisten vammaisten hyvinvoinnin tilasta kokouksessa
esiteltavien teemojen pohjalta
e merkita tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.

Paatos
Vammaisneuvosto
e keskusteli vammaisten hyvinvoinnista Tuusulassa ja antoi kommenttinsa

hyvinvointikertomukseen
e merkitsi tiedoksi asian kasittelyn aikataulun.

Tekninen lautakunta, 21.05.2019, § 59

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

Oheismateriaali
1 2017-2018 hyvinvointikertomus lautakunnat, TL 21.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyoéna
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatéksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineend. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
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yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, § 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei vield ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistyon rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistydna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman myota maara luopua.
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Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistyona.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisalldsta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tdhan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Petri Juhola yhdyskuntatekniikan paallikkd, Ritva Lappalainen projektijohtaja

Tekninen lautakunta paattaa

e merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018
e merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 21.05.2019, § 36

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

1 hyvinvointikertomus 2017-2018, hyteltk 21.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyona
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatdksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
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kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei ole vield laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistydn rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistydna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman myo6ta maara luopua.

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistydna.
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Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisalldsta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tdhan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikkd

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e keskustella hyvinvointikertomuksen keskeisista havainnoista.

e hyvaksya kertomuksen osaltaan ja esittad KUNNANHALLITUKSELLE ja edelleen
VALTUUSTOLLE Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2017-2018 hyvaksymista.

e merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
e hyvaksya kertomuksen osaltaan hyvinvointiryhman yhteenvedolla
taydennettyna ja ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle Tuusulan

hyvinvointikertomuksen 2017-2018 hyvaksymista
e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta, 21.05.2019, § 45

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

1 2017-2018 hyvinvointikertomus_lautakunnat, ksltk 21.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistydna
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatdksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
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terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, 8 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteistad. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei vield ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistyon rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistyona
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.
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Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman mydta maara luopua.

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistydna.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisalldsta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tdhan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Virpi Lehmusvaara, kansliapaallikkd

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa

e merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018
e merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, 22.05.2019, § 52

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

1 2017-2018 hyvinvointikertomus_lautakunnat.kvitk 22.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistydna
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatdksentekoon syksylla 2019.

Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
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suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisdksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, § 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei viela ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistydn rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistydna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
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prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on taman myota maara luopua.

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistyona.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisalldsta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tdhan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitellaan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Virpi Lehmusvaara, kansliapaallikkd

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paattaa

e merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018
e merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Asiaa esitteli kokouksessa osallisuuskoordinaattori Tanja Kivikoski.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kuntakehityslautakunta, 22.05.2019, § 76

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jussi Rantala
jussi.rantala@tuusula.fi
talous- ja asiakaspalvelupaallikkd

1 2017-2018 hyvinvointikertomuslautakunnat, KKL 22.5.2019

Tuusulan kunnassa on kevaan 2019 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyoéna
hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus kasitellaan
lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
10.6. Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman
laatiminen kuluvan valtuustokauden vuosille 2020-2021. Hyvinvointisuunnitelma
tuodaan paatdksentekoon syksylla 2019.
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Mika on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma?

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niiden edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi
tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja nakyvaksitekemista
kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on johtamisen tyovaline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan valineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietolahteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyén taustalla

Kuntalain 18 mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Vuonna 2011 voimaan tullut terveydenhuoltolaki (1326
/2010, § 12) velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi
valtuustolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.
Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin
perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka kunnittain, etta alueittain
/maakunnittain.

Tuusulan edellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Tuusulan viimeisin hyvinvointisuunnitelma hyvaksyttiin valtuustossa kesakuussa 2013.
Edellinen laaja hyvinvointikertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013-2017 ja se
hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa 2017.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valtuustokaudelle 2017-2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetaan vuosittain osana
kuntasuunnittelua.

Kuluvalle valtuustokaudelle ei vield ole laadittu hyvinvointisuunnitelmaa. Vuonna 2017
uudistettiin poliittinen johtamisjarjestelma ja laadittiin pormestariohjelma. Vuosina
2017-2018 uudistettiin kuntastrategia ja sen jalkeen tehtiin organisaatiouudistus, jossa
tarkasteltiin mm. kunnan hyvinvoinnin edistamistyon rakenteita. Yksi Tuusulan
kuntastrategian paamaarista on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvointia
edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 23 (23/32).

Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistyna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.
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Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa
prosessissa ja suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja
turvallisuussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista
erillisista asiakirjoista on tdman myota maara luopua.

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinta
kaynnistyy alkukesasta ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistyona.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suosituksen seka kunnan etta
maakunnan hyvinvointikertomuksen minimitietosisallésta. Tuusulan
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tahan suositukseen.

Hyvinvointikertomuksen keskeiset havainnot esitelldan kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Marko Harkonen, kuntakehitysjohtaja

Kuntakehityslautakunta paattaa

e merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018.
e merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Kuntakehityslautakunta paatti

e merkita tiedokseen Tuusulan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018.
e merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.

Kunnanhallitus, 27.05.2019, § 219

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

1 Hyvinvointikertomus 2017-2018, khall 27.5.2019

Tekninen lautakunta ja kasvatus- ja sivistyslautakunta ovat kasitelleet asiaa 21.5.2019
ja kulttuurilautakunta ja kuntakehityslautakunta ovat kasitelleet asiaa 22.5.2019.
Lautakunnat ovat merkinneet asian tiedoksi.

Ehdotus
Esittelija: Harri Lipasti, hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle, etta

VALTUUSTO paattaa
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e hyvaksya Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2017-2018

e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Valtuusto, 10.06.2019, § 90

Liitteet

1 Hyvinvointikertomus 2017-2018, valt 10.6.2019
Ehdotus

Valtuusto paattaa

e hyvaksya Tuusulan hyvinvointikertomuksen 2017-2018

e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman laadinnan aikataulun.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Ikaihmisten neuvosto, 26.08.2019, § 46

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi tammikuussa 2019
hyvinvointikertomuksen laadinnalla vuosilta 2017-2018. Valmistelutyo jaettiin kahteen
osaan. Kevaalla 2019 laadittiin hyvinvointikertomus ja syksylla 2019
hyvinvointisuunnitelma.

Hyvinvointikertomus koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna HYTE-ryhman
koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (LAPE-neuvosto, VANE,
IKNE) kanssa. Hyvinvointikertomus hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa laaditaan osallistavassa prosessissa ja
suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019 talousarvion aikataulussa.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja
painopisteita valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan
yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikkd

Ikdihmisten neuvosto paattaa
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e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.

e tyoskennelld kokouksessa hyvinvointisuunnitelman laadinnan parissa.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 27.08.2019, § 50

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

1 2019-08-23 HYTE-suunnitelma ja lautakunta, HYTE-Itk 27.8.2019

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi tammikuussa 2019
hyvinvointikertomuksen laadinnalla vuosilta 2017-2018. Valmisteluty0 jaettiin kahteen
osaan. Kevaalla 2019 laadittiin hyvinvointikertomus ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma.

Hyvinvointikertomus koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna HYTE-ryhman
koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (LAPE-neuvosto, VANE,
IKNE) kanssa. Hyvinvointikertomus hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa laaditaan osallistavassa prosessissa ja
suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019 talousarvion aikataulussa.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja
painopisteita valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan
yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.

o tydskennelld kokouksessa hyvinvointisuunnitelman laadinnan parissa.
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

o merkitsi tiedokseen valmistelutilanteen
e ohjeisti hyvinvointisuunnitelman laadintaa.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 28.08.2019, § 26

Valmistelijat / lisatiedot:
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Heidi Hagman
heidi.hagman®@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointisuunnitelma on lakisaateinen asiakirja, joka laaditaan

valtuustokaudeksi. Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu
kaynnistyi tammikuussa 2019 hyvinvointikertomuksen laadinnalla vuosilta 2017-2018.
Valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Kevaalla 2019 laadittiin hyvinvointikertomus ja
syksylla 2019 laaditaan hyvinvointisuunnitelma.

Hyvinvointikertomus koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna HYTE-ryhman
koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiainneuvosto, vammaisneuvosto, ikaihmisten neuvosto) kanssa.
Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa laaditaan osallistavassa prosessissa ja
suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019 talousarvion aikataulussa.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikkd
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.

e tyoskennella kokouksessa hyvinvointisuunnitelman laadinnan parissa.
Paatos
ok

Vammaisneuvosto, 16.09.2019, § 43

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Hyvinvointisuunnitelma on lakisaateinen asiakirja, joka laaditaan valtuustokaudeksi.
Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 hyvinvointikertomuksen laadinnalla vuosilta 2017-2018.
Valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Kevaalla 2019 laadittiin hyvinvointikertomus ja
syksylla 2019 laaditaan hyvinvointisuunnitelma.

Hyvinvointikertomus koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna HYTE-ryhman
koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiainneuvosto, vammaisneuvosto, ikdihmisten neuvosto) kanssa.
Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019
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Hyvinvointisuunnitelman laadinta kdynnistyi kesakuussa jatkona kertomuksen
laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa laaditaan osallistavassa prosessissa ja
suunnitelma tuodaan kasittelyyn syksylla 2019 talousarvion aikataulussa.
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan ja painopisteita
valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Vammaisneuvosto paattaa

e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.

e tydskennelld kokouksessa hyvinvointisuunnitelman laadinnan parissa.
Paatos
ok

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 24.09.2019, § 56

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

Hyvinvointisuunnitelman laadinta on jatkunut elo-syyskuussa

osallistuvassa prosessissa. Suunnitelma oli tarkoitus tuodaan kasittelyyn syyskuun
lautakuntiin, mutta toimialueiden toiveesta aikataulua paatettiin lykata kuukaudella.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos tuodaan lautakuntien kasittelyyn lokakuussa ja
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan hyvaksyttavaksi marraskuussa,
jonka jalkeen suunnitelma etenee kunnanhallituksen ja valtuuston hyvaksyttavaksi
talousarvion aikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
e merkita tiedoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.
Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

e merkitsi tiedoksi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.

Ikdihmisten neuvosto, 30.09.2019, § 52

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
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kehittamispaallikko

Hyvinvointisuunnitelman laadinta on jatkunut elo-syyskuussa

osallistuvassa prosessissa. Suunnitelma oli tarkoitus vieda lautakuntien kasittelyyn
syyskuussa, mutta toimialueiden toiveesta aikataulua paatettiin lykata kuukaudella.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos viedaan neuvostojen ja lautakuntien

kasittelyyn lokakuussa ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
hyvaksyttavaksi marraskuussa, jonka jalkeen suunnitelma etenee kunnanhallituksen
ja valtuuston hyvaksyttavaksi talousarvion aikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Ikdihmisten neuvosto paattaa

e merkita tiedokseen valmistelutilanteen

e tyoskennelld hyvinvointisuunnitelman laadinnan parissa kokouksessa.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Lapsi- ja perheasiainneuvosto, 08.10.2019, § 31

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Hyvinvointisuunnitelman laadinta on jatkunut elo-lokakuussa

osallistuvassa prosessissa. Suunnitelma oli tarkoitus vieda lautakuntien kasittelyyn
syyskuussa, mutta toimialueiden toiveesta aikataulua paatettiin lykata kuukaudella.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos viedaan neuvostojen ja lautakuntien

kasittelyyn lokakuussa ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan
hyvaksyttavaksi marraskuussa, jonka jalkeen suunnitelma etenee kunnanhallituksen
ja valtuuston hyvaksyttavaksi talousarvion aikataulussa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
Lapsi- ja perheasiainneuvosto paattaa

e merkita tiedokseen valmistelutilanteen

e tyoskennella hyvinvointisuunnitelman laadinnan parissa kokouksessa.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Tekninen lautakunta, 15.10.2019, § 116

Valmistelijat / lisatiedot:
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Heidi Hagman

Laki ja kuntastrategia hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman pohjana

Kunnilla on lakisaateinen velvollisuus laatia laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
valtuustokausittain. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on yksi kunnan strategisista
asiakirjoista, joka syventaa, tdsmentaa ja toteuttaa kuntastrategian tavoitteita
tuusulalaisten hyvinvoinnin edistamisen osalta. Hyvinvointisuunnitelma toimii
jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia edistaville strategisille
asiakirjoille. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista
asiakirjoista on tarkoitus luopua. Hyvinvointisuunnitelmaa toteuttaa koko
kuntaorganisaatio.

Kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman lisaksi tulee laatia alueellinen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma. Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinta kaynnistyi kesalla Keusote-kuntayhtyman koordinoimana ja
sen on maara valmistua loppuvuodesta 2019. Alueellinen kertomus ja suunnitelma
laaditaan Keusoten ja Keusote-kuntien yhteistyona.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan eteneminen

Tuusulassa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 ja valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Hyvinvointikertomus
vuosilta 2017-2018 laadittiin kevaalla 2019 ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-2021. Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten
hyvinvoinnista ja sen menneesta kehityksesta useiden eri indikaattoreiden valossa.
Hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet tuleville
vuosille. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain. Hyvinvointisuunnitelman
painopisteitd, tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan aina vuosisuunnittelun ja
talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiain neuvosto, vammaisneuvosto, ikaihmisten neuvosto) kanssa. Kertomus
perustuu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) suositukseen kunnan
hyvinvointikertomuksen minimisisalldsta. Hyvinvointikertomus kasiteltiin
lautakunnissa kevaalla ja se hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona
hyvinvointikertomuksen laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
osallistuvassa prosessissa ja vuoropuhelussa asukkaiden, yhdistysten,
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto ja neuvostot) ja HYTE-lautakunnan kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos on koottu poikkihallinnollisessa yhteistyossa HYTE-
ryhman toimesta.

Hyvinvointisuunnitelman luonnokseen toivotaan lautakuntien ja
vaikuttamistoimielinten lausuntoja lokakuun aikana. Suunnitelmaa jalostetaan
lausuntokierroksella saatujen kommenttien ja huomioiden pohjalta loka-marraskuun
aikana. Hyvinvointisuunnitelma viedaan HYTE-lautakunnan hyvaksyttavaksi
marraskuussa, josta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi joulukuussa.
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Hyvinvointisuunnitelman rakenne

Hyvinvointisuunnitelman rakenne ja tavoiteasetanta perustuu viiteen hyvinvoinnin
nakdkulmaan. Rakenne poikkeaa hyvinvointikertomuksesta, jossa tuusulalaisten
hyvinvointia tarkasteltiin kohderyhmittain. Hyvinvointisuunnitelman rakennetta
haluttiin uudistaa, silla hyvinvoinnin ilmiét ja nakdkulmat ovat monesti yhteisia
kohderyhmasta riippumatta.

1. Esipuhe
2. Yhteiskunnan megatrendit ja niiden vaikutus tuusulalaisten hyvinvointiin

3. Hyvinvoinnin nakdkulmat - valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvointisuunnitelman
tavoitteet

e Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu
e Elamantapa, esteettomyys ja osallisuus
® Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
® Ymparisto, liikkenne ja turvallisuus
e Kulttuuri, sivistys ja oppiminen
4. Yhteenveto ja seuranta

Ehdotus
Esittelija: Jussi Rantala, talous- ja asiakaspalvelupaallikkd

Tekninen lautakunta paattaa merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman luonnoksen.

Paatos
Merkittiin tiedoksi. Jussi Rantala kerasi kommentit HYTE-ryhmaa varten.

Vammaisneuvosto, 16.10.2019, § 48

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Laki ja kuntastrategia hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman pohjana

Asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen on yksi kuntien keskeisimmista tehtavista ja
kunnilla on lakisaateinen velvollisuus laatia laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
valtuustokausittain. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on yksi kunnan strategisista
asiakirjoista, joka syventaa, tasmentaa ja toteuttaa kuntastrategian tavoitteita
tuusulalaisten hyvinvoinnin edistamisen osalta. Hyvinvointisuunnitelma toimii
jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia edistaville strategisille
asiakirjoille. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista
asiakirjoista on tarkoitus luopua. Hyvinvointisuunnitelmaa toteuttaa koko
kuntaorganisaatio.

Kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman lisaksi tulee laatia alueellinen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma. Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
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suunnitelman laadinta kaynnistyi kesalld Keusote-kuntayhtyman koordinoimana ja
sen on maara valmistua loppuvuodesta 2019. Alueellinen kertomus ja suunnitelma
laaditaan Keusoten ja Keusote-kuntien yhteistydna.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan eteneminen

Tuusulassa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 ja valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Hyvinvointikertomus
vuosilta 2017-2018 laadittiin kevaalla 2019 ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-2021. Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten
hyvinvoinnista ja sen menneesta kehityksesta useiden eri indikaattoreiden valossa.
Hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet tuleville
vuosille. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain. Hyvinvointi-suunnitelman
painopisteitd, tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan aina vuosisuunnittelun ja
talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiain neuvosto, vammaisneuvosto, ikdihmisten neuvosto) kanssa. Kertomus
perustuu Terveyden ja hyvin-voinnin laitoksen (THL) suositukseen kunnan
hyvinvointikertomuksen minimisisallosta. Hyvinvointikertomus kasiteltiin
lautakunnissa kevaalla ja se hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona
hyvinvointikertomuksen laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
osallistuvassa prosessissa ja vuoropuhelussa asukkaiden, yhdistysten,
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto ja neuvostot) ja HYTE-lautakunnan kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos on koottu poikkihallinnollisessa yhteistyossa HYTE-
ryhman toimesta.

Hyvinvointisuunnitelman luonnokseen toivotaan lautakuntien ja
vaikuttamistoimielinten lausuntoja lokakuun aikana. Suunnitelmaa jalostetaan
lausuntokierroksella saatujen kommenttien ja huomioiden pohjalta loka-marraskuun
aikana. Hyvinvointisuunnitelma viedaan HYTE-lautakunnan hyvaksyttavaksi
marraskuussa, josta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi joulukuussa.

Hyvinvointisuunnitelman rakenne

Hyvinvointisuunnitelman rakenne ja tavoiteasetanta perustuu viiteen hyvinvoinnin
nakdkulmaan. Rakenne poikkeaa hyvinvointikertomuksesta, jossa tuusulalaisten
hyvinvointia tarkasteltiin kohderyhmittain. Hyvinvointisuunnitelman rakennetta
haluttiin uudistaa, silla hyvinvoinnin ilmiot ja nakékulmat ovat monesti yhteisia
kohderyhmasta riippumatta.

1. Esipuhe

2. Yhteiskunnan megatrendit ja niiden vaikutus tuusulalaisten hyvinvointiin

3. Hyvinvoinnin nakdkulmat - valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvointisuunnitelman
tavoitteet

® Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu
e Elamantapa, esteettomyys ja osallisuus
® Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
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® Ymparisto, lilkkenne ja turvallisuus
e Kulttuuri, sivistys ja oppiminen
4. Yhteenveto ja seuranta

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Vammaisneuvosto paattaa

® antaa lausunnon hyvinvointisuunnitelman luonnoksesta.
Paatos
Vammaisneuvosto paatti

® antaa kommentit hyvinvointisuunnitelmaan

¢ hyvinvointisuunnitelman luonnoksessa tavoitteet ja toimenpiteet on kuvattu
yleisella tasolla. Suunnitelmassa tulisi huomioida, ettd vammaiset voisivat toimia

muiden kanssa yhdenvertaisena tuusulalaisina. Tata tukee myos

vammaispalvelulaki, joka edistaa vammaisen henkilon edellytyksia elaa ja toimia
muiden kanssa yhdenvertaisena yhteiskunnan jasenena seka ehkaista ja poistaa

vammaisuuden aiheuttamia haittoja ja esteita.

e hyvinvointisuunnitelman esitystapaan tulee kiinnittaa huomiota ja selvittag,

tayttaako asiakirja saavutettavuusvaatimuksia.

e eri kayttajaryhmat tulee huomioida prosessien kaikissa vaiheissa ja
yhdenvertaisuus tulee huomioida toimenpiteessa niin, etta otsikko olisi jatkossa
Luomme mahdollisuuksien tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

e oppilaanohjauksen kehittdmisessa kiinnitettaisiin huomiota erityisesti erityista
tukea tarvitseviin lapsiin ja nuoriin

e vammaisneuvoston nakdkulmasta palveluiden kaytettavyyden ja laadun lisaksi

tulisi huolehtia, etta palvelut olisivat my0os saavutettavia ja esteettomia.
e hakeutuvat kirjastopalvelut-termi tulisi avata ymmarrettavampaan muotoon.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta, 22.10.2019, § 99

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman, Tiina Simons
tiina.simons@tuusula.fi

vs. sivistysjohtaja

Liitteet

1 Hyvinvointisuunnitelma_luonnos_lautakunnat_neuvostot 11.10.2019, KSL 22.10.2019
2 Sivistyksen lautakuntien huomiot hyvinvointisuunnitelman luonnokseen 22.10.2019

Perustelut

Laki ja kuntastrategia hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman pohjana

Kunnilla on lakisaateinen velvollisuus laatia laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
valtuustokausittain. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on yksi kunnan strategisista
asiakirjoista, joka syventaa, tasmentaa ja toteuttaa kuntastrategian tavoitteita
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tuusulalaisten hyvinvoinnin edistamisen osalta. Hyvinvointisuunnitelma toimii
jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia edistaville strategisille
asiakirjoille. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista
asiakirjoista on tarkoitus luopua. Hyvinvointisuunnitelmaa toteuttaa koko
kuntaorganisaatio.

Kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman lisaksi tulee laatia alueellinen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma. Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinta kaynnistyi kesalla Keusote-kuntayhtyman koordinoimana ja
sen on maara valmistua loppuvuodesta 2019. Alueellinen kertomus ja suunnitelma
laaditaan Keusoten ja Keusote-kuntien yhteistyona.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan eteneminen

Tuusulassa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 ja valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Hyvinvointikertomus
vuosilta 2017-2018 laadittiin kevaalla 2019 ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-2021. Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten
hyvinvoinnista ja sen menneesta kehityksesta useiden eri indikaattoreiden valossa.
Hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet tuleville
vuosille. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain. Hyvinvointisuunnitelman
painopisteitd, tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan aina vuosisuunnittelun ja
talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 koottiin poikkihallinnollisena yhteistyona
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiain neuvosto, vammaisneuvosto, ikaihmisten neuvosto) kanssa. Kertomus
perustuu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) suositukseen kunnan
hyvinvointikertomuksen minimisisallosta. Hyvinvointikertomus kasiteltiin
lautakunnissa kevaalla ja se hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona
hyvinvointikertomuksen laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
osallistuvassa prosessissa ja vuoropuhelussa asukkaiden, yhdistysten,
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto ja neuvostot) ja HYTE-lautakunnan kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos on koottu poikkihallinnollisessa yhteistydssa HYTE-
ryhman toimesta.

Hyvinvointisuunnitelman luonnokseen toivotaan lautakuntien ja
vaikuttamistoimielinten lausuntoja lokakuun aikana. Suunnitelmaa jalostetaan
lausuntokierroksella saatujen kommenttien ja huomioiden pohjalta loka-marraskuun
aikana. Hyvinvointisuunnitelma viedaan HYTE-lautakunnan hyvaksyttavaksi
marraskuussa, josta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi joulukuussa.

Hyvinvointisuunnitelman rakenne

Hyvinvointisuunnitelman rakenne ja tavoiteasetanta perustuu viiteen hyvinvoinnin
nakdkulmaan. Rakenne poikkeaa hyvinvointikertomuksesta, jossa tuusulalaisten
hyvinvointia tarkasteltiin kohderyhmittain. Hyvinvointisuunnitelman rakennetta
haluttiin uudistaa, silla hyvinvoinnin ilmidt ja nakdkulmat ovat monesti yhteisia
kohderyhmasta riippumatta.
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1. Esipuhe
2. Yhteiskunnan megatrendit ja niiden vaikutus tuusulalaisten hyvinvointiin

3. Hyvinvoinnin nakdkulmat - valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvointisuunnitelman
tavoitteet

¢ Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu

e Elamantapa, esteettomyys ja osallisuus

® Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
® Ymparistd, lilkenne ja turvallisuus

e Kulttuuri, sivistys ja oppiminen

4. Yhteenveto ja seuranta

Sivistyksen lautakunnat tydskentelevat Hyvinvointisuunnitelman luonnoksen 2020-
2021 parissa kokouksessa yhdessa ja antavat ko. suunnitelman
luonnoksesta lausunnon.

Ehdotus
Esittelija: Virpi Lehmusvaara, kansliapaallikko

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa antaa lausunnon hyvinvointisuunnitelman
luonnoksesta tydskentelyn jalkeen kokouksessa.

Paatos

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paatti antaa liitteen mukaiset huomiot lausuntona
hyvinvointisuunnitelman 2020-2021 luonnokseen.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta, 22.10.2019, § 86

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman, Tiina Simons
tiina.simons@tuusula.fi

vs. sivistysjohtaja

Liitteet
1 Hyvinvointisuunnitelma_luonnos_lautakunnat_neuvostot 11.10.2019, KVL
22.10.2019
2 Sivistyksen lautakuntien huomiot hyvinvointisuunnitelman luonnokseen 22.10.2019

Perustelut
Laki ja kuntastrategia hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman pohjana

Kunnilla on lakisaateinen velvollisuus laatia laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
valtuustokausittain. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on yksi kunnan strategisista
asiakirjoista, joka syventaa, tdsmentaa ja toteuttaa kuntastrategian tavoitteita
tuusulalaisten hyvinvoinnin edistamisen osalta. Hyvinvointisuunnitelma toimii
jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia edistaville strategisille
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asiakirjoille. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista
asiakirjoista on tarkoitus luopua. Hyvinvointisuunnitelmaa toteuttaa koko
kuntaorganisaatio.

Kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman lisaksi tulee laatia alueellinen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma. Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinta kaynnistyi kesalla Keusote-kuntayhtyman koordinoimana ja
sen on maara valmistua loppuvuodesta 2019. Alueellinen kertomus ja suunnitelma
laaditaan Keusoten ja Keusote-kuntien yhteistyona.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan eteneminen

Tuusulassa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 ja valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Hyvinvointikertomus
vuosilta 2017-2018 laadittiin kevaalla 2019 ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-2021. Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten
hyvinvoinnista ja sen menneesta kehityksesta useiden eri indikaattoreiden valossa.
Hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet tuleville
vuosille. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain. Hyvinvointisuunnitelman
painopisteitd, tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan aina vuosisuunnittelun ja
talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 koottiin poikkihallinnollisena yhteistyona
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiain neuvosto, vammaisneuvosto, ikaihmisten neuvosto) kanssa. Kertomus
perustuu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) suositukseen kunnan
hyvinvointikertomuksen minimisisallosta. Hyvinvointikertomus kasiteltiin
lautakunnissa kevaalla ja se hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona
hyvinvointikertomuksen laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
osallistuvassa prosessissa ja vuoropuhelussa asukkaiden, yhdistysten,
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto ja neuvostot) ja HYTE-lautakunnan kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos on koottu poikkihallinnollisessa yhteistydssa HYTE-
ryhman toimesta.

Hyvinvointisuunnitelman luonnokseen toivotaan lautakuntien ja
vaikuttamistoimielinten lausuntoja lokakuun aikana. Suunnitelmaa jalostetaan
lausuntokierroksella saatujen kommenttien ja huomioiden pohjalta loka-marraskuun
aikana. Hyvinvointisuunnitelma viedaan HYTE-lautakunnan hyvaksyttavaksi
marraskuussa, josta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi joulukuussa.

Hyvinvointisuunnitelman rakenne

Hyvinvointisuunnitelman rakenne ja tavoiteasetanta perustuu viiteen hyvinvoinnin
nakdkulmaan. Rakenne poikkeaa hyvinvointikertomuksesta, jossa tuusulalaisten
hyvinvointia tarkasteltiin kohderyhmittain. Hyvinvointisuunnitelman rakennetta
haluttiin uudistaa, silla hyvinvoinnin ilmidt ja nakékulmat ovat monesti yhteisia
kohderyhmasta riippumatta.

1. Esipuhe
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2. Yhteiskunnan megatrendit ja niiden vaikutus tuusulalaisten hyvinvointiin

3. Hyvinvoinnin nakdkulmat - valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvointisuunnitelman
tavoitteet

e Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu

e Elamantapa, esteettomyys ja osallisuus

e Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
® Ymparisto, liikkenne ja turvallisuus

e Kulttuuri, sivistys ja oppiminen

4. Yhteenveto ja seuranta

Sivistyksen lautakunnat tydskentelevat Hyvinvointisuunnitelman luonnoksen 2020-
2021 parissa kokouksessa yhdessa ja antavat ko. suunnitelman
luonnoksesta lausunnon.

Ehdotus
Esittelija: Virpi Lehmusvaara, kansliapaallikkd

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paattaa antaa lausunnon hyvinvointisuunnitelman
luonnoksesta tyoskentelyn jalkeen kokouksessa.

Paatos

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta paatti antaa liitteen mukaiset huomiot lausuntona
hyvinvointisuunnitelman 2020-2021 luonnokseen.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta, 22.10.2019, § 62

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

1 Hyvinvointisuunnitelmaluonnos, hytltk 22.10.2019

Perustelut
Laki ja kuntastrategia hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman pohjana

Kunnilla on lakisaateinen velvollisuus laatia laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
valtuustokausittain. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on yksi kunnan strategisista
asiakirjoista, joka syventaa, tasmentaa ja toteuttaa kuntastrategian tavoitteita
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tuusulalaisten hyvinvoinnin edistamisen osalta. Hyvinvointisuunnitelma toimii
jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia edistaville strategisille
asiakirjoille. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista
asiakirjoista on tarkoitus luopua. Hyvinvointisuunnitelmaa toteuttaa koko
kuntaorganisaatio.

Kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman lisaksi tulee laatia alueellinen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma. Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinta kaynnistyi kesalld Keusote-kuntayhtyman koordinoimana ja
sen on maara valmistua loppuvuodesta 2019. Alueellinen kertomus ja suunnitelma
laaditaan Keusoten ja Keusote-kuntien yhteistyona.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan eteneminen

Tuusulassa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kaynnistyi
tammikuussa 2019 ja valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Hyvinvointikertomus
vuosilta 2017-2018 laadit-tiin kevaalla 2019 ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-2021. Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten
hyvinvoinnista ja sen menneesta kehityksesta useiden eri indikaattoreiden valossa.
Hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet tuleville
vuosille. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain. Hyvinvointi-suunnitelman
painopisteitd, tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan aina vuosisuunnittelun ja
talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 koottiin poikkihallinnollisena yhteistyona
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiain neuvosto, vammaisneuvosto, ikdihmisten neuvosto) kanssa. Kertomus
perustuu Terveyden ja hyvin-voinnin laitoksen (THL) suositukseen kunnan
hyvinvointikertomuksen minimisisallosta. Hyvinvointikertomus kasiteltiin
lautakunnissa kevaalla ja se hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona
hyvinvointikertomuksen laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
osallistuvassa prosessissa ja vuoropuhelussa asukkaiden, yhdistysten,
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto ja neuvostot) ja HY-TE-lautakunnan kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos on koottu poikkihallinnollisessa yhteistydssa HYTE-
ryhman toimesta.

Hyvinvointisuunnitelman luonnokseen toivotaan lautakuntien ja
vaikuttamistoimielinten lausuntoja lokakuun aikana. Suunnitelmaa jalostetaan
lausuntokierroksella saatujen kommenttien ja huomioiden pohjalta loka-marraskuun
aikana. Hyvinvointisuunnitelma viedaan HYTE-lautakunnan hyvaksyttavaksi
marraskuussa, josta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi joulukuussa.

Hyvinvointisuunnitelman rakenne

Hyvinvointisuunnitelman rakenne ja tavoiteasetanta perustuu viiteen hyvinvoinnin
nakdkulmaan. Rakenne poikkeaa hyvinvointikertomuksesta, jossa tuusulalaisten
hyvinvointia tarkasteltiin kohderyhmittdin. Hyvinvointisuunnitelman rakennetta
haluttiin uudistaa, silla hyvinvoinnin ilmiét ja nakdkulmat ovat monesti yhteisia
kohderyhmasta riippumatta.
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1. Esipuhe
2. Yhteiskunnan megatrendit ja niiden vaikutus tuusulalaisten hyvinvointiin
3. Hyvinvoinnin nakdkulmat - valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvointisuunnitelman

tavoitteet

. Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu

. Eldamantapa, esteettdmyys ja osallisuus

. Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
. Ymparisto, liilkenne ja turvallisuus

. Kulttuuri, sivistys ja oppiminen

4. Yhteenveto ja seuranta

Ehdotus

Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa
e evastaa hyvinvointisuunnitelman jatkovalmistelua.

Paatos

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

e merkitsi hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen tiedokseen ja antoi
evastykset suunnitelman jatkovalmisteluun.

Ikdihmisten neuvosto, 28.10.2019, § 58

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

Liitteet
1 Hyvinvointisuunnitelmaluonnos, ikne 28.10.2019
2 Tuusulan hyvinvointisuunnitelma ikaihmisten nakdkulmasta, ikne 28.10.2019

Laki ja kuntastrategia hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman pohjana

Asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen on yksi kuntien keskeisimmista tehtavista ja
kunnilla on lakisaateinen velvollisuus laatia laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
valtuustokausittain. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on yksi kunnan strategisista
asiakirjoista, joka syventaa, tdsmentaa ja toteuttaa kuntastrategian tavoitteita
tuusulalaisten hyvinvoinnin edistamisen osalta. Hyvinvointisuunnitelma toimii
jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia edistaville strategisille
asiakirjoille. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista
asiakirjoista on tarkoitus luopua. Hyvinvointisuunnitelmaa toteuttaa koko
kuntaorganisaatio.

Kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman lisaksi tulee laatia alueellinen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma. Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
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suunnitelman laadinta kaynnistyi kesalld Keusote-kuntayhtyman koordinoimana ja
sen on maara valmistua loppuvuodesta 2019. Alueellinen kertomus ja suunnitelma
laaditaan Keusoten ja Keusote-kuntien yhteistydna.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadinnan eteneminen

Tuusulassa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 ja valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Hyvinvointikertomus
vuosilta 2017-2018 laadittiin kevaalla 2019 ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-2021. Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten
hyvinvoinnista ja sen menneesta kehityksesta useiden eri indikaattoreiden valossa.
Hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet tuleville
vuosille. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain. Hyvinvointi-suunnitelman
painopisteitd, tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan aina vuosisuunnittelun ja
talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiain neuvosto, vammaisneuvosto, ikdihmisten neuvosto) kanssa. Kertomus
perustuu Terveyden ja hyvin-voinnin laitoksen (THL) suositukseen kunnan
hyvinvointikertomuksen minimisisallosta. Hyvinvointikertomus kasiteltiin
lautakunnissa kevaalla ja se hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyi kesakuussa jatkona
hyvinvointikertomuksen laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
osallistuvassa prosessissa ja vuoropuhelussa asukkaiden, yhdistysten,
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto ja neuvostot) ja HYTE-lautakunnan kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos on koottu poikkihallinnollisessa yhteistyossa HYTE-
ryhman toimesta.

Hyvinvointisuunnitelman luonnokseen toivotaan lautakuntien ja
vaikuttamistoimielinten lausuntoja lokakuun aikana. Suunnitelmaa jalostetaan
lausuntokierroksella saatujen kommenttien ja huomioiden pohjalta loka-marraskuun
aikana. Hyvinvointisuunnitelma viedaan HYTE-lautakunnan hyvaksyttavaksi
marraskuussa, josta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi joulukuussa.

Hyvinvointisuunnitelman rakenne

Hyvinvointisuunnitelman rakenne ja tavoiteasetanta perustuu viiteen hyvinvoinnin
nakdkulmaan. Rakenne poikkeaa hyvinvointikertomuksesta, jossa tuusulalaisten
hyvinvointia tarkasteltiin kohderyhmittain. Hyvinvointisuunnitelman rakennetta
haluttiin uudistaa, silla hyvinvoinnin ilmiot ja nakékulmat ovat monesti yhteisia
kohderyhmasta riippumatta.

1. Esipuhe

2. Yhteiskunnan megatrendit ja niiden vaikutus tuusulalaisten hyvinvointiin

3. Hyvinvoinnin nakdkulmat - valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvointisuunnitelman
tavoitteet

® Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu
e Elamantapa, esteettomyys ja osallisuus
® Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
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® Ymparisto, lilkkenne ja turvallisuus
e Kulttuuri, sivistys ja oppiminen
4. Yhteenveto ja seuranta

Ehdotus

Ikdihmisten neuvosto paattaa

e tdsmentad antamaansa lausuntoa
Paatos
Ikdihmisten neuvosto paatti

e tasmentaa syyskuun kokouksessa antamaansa lausuntoa
hyvinvointisuunnitelmasta.

Ikdihmisten neuvoston lausunto hyvinvointisuunnitelmasta

Ikdihmisten neuvoston mielestd power point-esitys tai muu sahkoinen esitystapa ei
ole kaikkien saavutettavissa ja hyvinvointisuunnitelma tulee olla saatavilla myés
paperisena esim. kirjastoissa ja apteekeissa.Neuvosto toivoo
hyvinvointisuunnitelmasta myos pelkan tekstin sisaltavan version.

Ikapoliittiset toimenpiteet tulisi olla nakyvilla samalla tavoin kuin lapsipoliittiset
toimenpiteet.

Huomioita megatrendeista
Ekologinen kestavyyskriisi

e voisiko havikkkiruoka-sanasta kayttaa jotain muuta termia esim. ylijaanyt ruoka?
e muutosehdotus: jatteiden kierratys jatehuollon kierratyspisteissa ei kunnan
toimipisteissa
Vaeston muutokset

e voitaisiinko hyvinvointisuunnitelmassa puhua ikaihmisista vanhusten sijaan?
e lisdysehdotus: ikaihmiset ovat voimavara yhteiskunnalle ja perheille
(Istenhoidossa, omaishoidossa ja jarjestétoiminnassa)
® neuvosto toivoo monimuotoisia, yhteisollisia ja esteettdmia asumismuotoja
ikaihmisille
Demokratian haasteet
e lisdysehdotus: huolehdimme siitg, etta kuntalaisille on tarjolla tietoa ja
neuvontaa myos kasvokkain, puhelimitse ja kirjallisesti ei puolella Tuusulaa
e |isdysehdotus: otamme eri-ikdiset asukkaat ja yhdistystoimijat mukaan
rakentamaan uutta Tuusulaa
Teknologian kehitys

e |isdysehdotus: huomioimme kodin turvallisuuden omatoimisessa selviytymisessa
e |isdysehdotus: sosiaaliset suhteet ja kasvokkainen kanssakayminen on tarkeag,
ei unohdeta niita vaikka teknologia luo mahdollisuuksia muuhunkin
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Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet
Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu

e lisdaysehdotus: luomme digitaalisuuden rinnalle Idhineuvontapisteita eri puolille
Tuusulaa
® muutosehdotus: panostamme tuusulaisten hyvinvoinnin tukemiseen ja
syrjaytymisen ehkaisyyn
e |isaysehdotus: panostamme monipuolisesti kasvavan ikdihmisten ryhman
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen seka heille suunnattuihin palveluihin
Elamantapa, esteettdmyys ja osallisuus

e |isdysehdotus: kehitamme ja koordinoimme vapaaehtoistoimintaa yhdessa
yhdistysten kanssa
Kulttuuri, sivistys ja oppiminen

e |isdysehdotus: tarjoamme kansalaisopistojen ja kirjastojen puitteissa myos
ikaihmisille luentoja, digikoulutusta ja harrastusmahdollisuuksia
e |isdysehdotus: lisdamme ikaihmisten osallistumista esim.
kulttuuriluotsitoiminnalla ja maksuttomilla kulttuuritapahtumilla
Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky

e lisaysehdotus: lisaamme lahiliikuntapaikoille myds senioreille sopivia
kuntoilulaitteita

e |isdysehdotus: lisédmme mahdollisuuksien mukaan ikdihmisille tarkoitettua
ohjattua lilkuntaa koko Tuusulan alueella

e lisdysehdotus: kehitamme paivakeskustoimintaa koko Tuusulan alueella

e |isdysehdotus: Ikaihmisilla, erityisesti huonokuntoisilla asukkailla on oikeus
sosiaalisiin suhteisiin ja kanssakdymiseen muiden ihmisten kanssa. Erityisesti
kotonaan yksin asuvat ikaihmiset kokevat usein yksindisyytta

e lisdysehdotus: kiinnitdmme huomiota ikdihmisten terveelliseen ravitsemukseen
kotona ja hoitolaitoksissa

Ymparisto, liikenne ja turvallisuus

e |isdysehdotus: lisdamme erityisesti ikdihmisten ja vammaisten kdyttoon
suunniteltua, tarvittaessa ovelta ovelle toimivaa palveluliikennetta seka
taksisetelien kayttoa.

e |isdysehdotus: Lisdamme kodin ja kodin lahiympariston turvallisuutta ja
viihtyisyytta.

Kuntakehityslautakunta, 30.10.2019, § 129

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

Liitteet
1 Hyvinvointisuunnitelma 2020-2021 luonnos 11.10.2019, KKL 30.10.2019

Perustelut
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Laki ja kuntastrategia hyvinvointikertomuksen ja - suunnitelman pohjana

Kunnilla on lakisaateinen velvollisuus laatia laaja hyvinvointikertomus ja - suunnitelma
valtuustokausittain. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on yksi kunnan strategisista
asiakirjoista, joka syventaa, tdsmentaa ja toteuttaa kuntastrategian tavoitteita
tuusulalaisten hyvinvoinnin edistamisen osalta. Hyvinvointisuunnitelma toimii
jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia edistaville strategisille
asiakirjoille. Hyvinvoinnin edistamisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista
asiakirjoista on tarkoitus luopua. Hyvinvointisuunnitelmaa toteuttaa koko
kuntaorganisaatio.

Kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman lisaksi tulee laatia alueellinen
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma. Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman laadinta kaynnistyi kesalla Keusote-kuntayhtyman koordinoimana ja
sen on maara valmistua loppuvuodesta 2019. Alueellinen kertomus ja suunnitelma
laaditaan Keusoten ja Keusote-kuntien yhteistyona.

Hyvinvointikertomuksen ja - suunnitelman laadinnan eteneminen

Tuusulassa hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu kdynnistyi
tammikuussa 2019 ja valmistelutyd jaettiin kahteen osaan. Hyvinvointikertomus
vuosilta 2017-2018 laadittiin kevaalla 2019 ja syksylla 2019 laaditaan
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2020-2021. Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten
hyvinvoinnista ja sen menneesta kehityksesta useiden eri indikaattoreiden valossa.
Hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet tuleville
vuosille. Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain. Hyvinvointisuunnitelman
painopisteitd, tavoitteita ja toimenpiteita tarkennetaan aina vuosisuunnittelun ja
talousarvion laadinnan yhteydessa.

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 koottiin poikkihallinnollisena yhteistyéna
HYTE-ryhman koordinoimana yhteistydssa toimialueiden, Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan seka kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten (lapsi- ja
perheasiain neuvosto, vammaisneuvosto, ikaihmisten neuvosto) kanssa. Kertomus
perustuu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) suositukseen kunnan
hyvinvointikertomuksen minimisisalldsta. Hyvinvointikertomus kasiteltiin
lautakunnissa kevaalla ja se hyvaksyttiin valtuustossa 10.6.2019.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kdynnistyi kesakuussa jatkona
hyvinvointikertomuksen laadinnalle. Hyvinvointisuunnitelmaa on laadittu
osallistuvassa prosessissa ja vuoropuhelussa asukkaiden, yhdistysten,
vaikuttamistoimielinten (nuorisovaltuusto ja neuvostot) ja HYTE-lautakunnan kanssa.
Hyvinvointisuunnitelman luonnos on koottu poikkihallinnollisessa yhteistyossa HYTE-
ryhman toimesta.

Hyvinvointisuunnitelman luonnokseen toivotaan lautakuntien ja
vaikuttamistoimielinten lausuntoja lokakuun aikana. Suunnitelmaa jalostetaan
lausuntokierroksella saatujen kommenttien ja huomioiden pohjalta loka-marraskuun
aikana. Hyvinvointisuunnitelma viedaan HYTE-lautakunnan hyvaksyttavaksi
marraskuussa, josta se etenee valtuuston hyvaksyttavaksi joulukuussa.

Hyvinvointisuunnitelman rakenne
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Hyvinvointisuunnitelman rakenne ja tavoiteasetanta perustuu viiteen hyvinvoinnin
nakdkulmaan. Rakenne poikkeaa hyvinvointikertomuksesta, jossa tuusulalaisten
hyvinvointia tarkasteltiin kohderyhmittain. Hyvinvointisuunnitelman rakennetta
haluttiin uudistaa, silla hyvinvoinnin ilmidt ja nakdkulmat ovat monesti yhteisia
kohderyhmasta riippumatta.

1. Esipuhe
2. Yhteiskunnan megatrendit ja niiden vaikutus tuusulalaisten hyvinvointiin

3. Hyvinvoinnin nakdkulmat - valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvointisuunnitelman
tavoitteet

® Yhdenvertaisuus, identiteetti ja elamanlaatu
e Elamantapa, esteettomyys ja osallisuus
® Fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky
® Ymparisto, lilkenne ja turvallisuus
e Kulttuuri, sivistys ja oppiminen
4. Yhteenveto ja seuranta

Ehdotus
Esittelija: Jussi Rantala, talous- ja asiakaspalvelupaallikkd

Kuntakehityslautakunta paattaa

e merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman luonnoksen.

Puheenjohtajan avattua keskustelun Jari Anttalainen esitti esityksen palauttamista
valmisteluun ja lisata seuraavan muutosehdotuksen:

e toimittaa huomiot 6.11 mennessa esittelijalle

Paatos
Puheenjohtaja Jari Anttalaisen ehdotuksesta lautakunta yksimielisesti paatti

® Palauttaa esityksen valmisteluun
e toimittaa huomiot 6.11 mennessa esittelijalle

Kuntakehityslautakunta, 13.11.2019, § 141

Valmistelijat / lisatiedot:

Jussi Rantala
jussi.rantala@tuusula.fi
talous- ja asiakaspalvelupaallikkd

Liitteet
1 Hyvinvointisuunnitelma 2020-2021 luonnos 11.10.2019, KKL 13.11.2019

Ehdotus
Esittelija: Marko Harkonen, kuntakehitysjohtaja



Tuusulan kunta Poytakirja 27/2021 51 (76)
Kunnanhallitus 11.10.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

Kuntakehityslautakunta paatti merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman
luonnoksen ja esittaa seuraavat huomiot:

e Suunnitelma on hyvin yleisluontoinen.

e Ekologisen kestavyyskriisin ja HSL asian kohdalla nostaisin esiin
kutsujoukkoliikenteen kokeilemisen myds Tuusulassa. Nykysysteemilla emme
saa toimivaa joukkoliikennetta niin, etta se olisi taloudellisesti jarkevaa.

Puheenjohtajan avattua keskustelun Liisa Sorri esitti seuraavan muutosesityksen
muotoilun osalta:

e Suunnitelma on hyvin yleisluontoinen.
® Ekologisen kestavyyskriisin ja HSL asian kohdalla nostettava esiin kutsuliikenteen
kokeilemisen myds Tuusulassa. Nykyisella HSL:n toimintatavalla emme saa
toimivaa joukkoliikennetta niin, etta se olisi taloudellisesti jarkevaa.
Lautakunta hyvaksyi esityksen yksimielisesti

Paatos
Kuntakehityslautakunta paatti yksimielisesti Liisa Sorrin muutosesityksen pohjalta
merkita tiedokseen hyvinvointisuunnitelman luonnoksen ja esittaa seuraavat huomiot:

e Suunnitelma on hyvin yleisluontoinen.

® Ekologisen kestavyyskriisin ja HSL asian kohdalla nostettava esiin kutsuliikenteen
kokeilemisen myds Tuusulassa. Nykyisella HSL:n toimintatavalla emme saa
toimivaa joukkoliikennetta niin, etta se olisi taloudellisesti jarkevaa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta, 19.11.2019, § 68

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikkd

1 Tuusulan turvallisuussuunnitelma hyteltk 19.11.2019
2 Tyéllisyysohjelma 2019-2020 hyteltk 19.11.2019

3 Kotouttamisohjelma,, luonnos hyteltk 19.11.2019

4 Hyvinvointisuunnitelma 2020-2021, hyteltk 19.11.2019

Tuusulan hyvinvointisuunnitelman luonnoksesta pyydettiin lausuntoja neuvostoilta,
lautakunnilta ja nuorisovaltuustolta loka-marraskuussa 2019. Hyte-lautakunta evasti
jatkovalmistelua lokakuun kokouksessaan. Lausunnoista koottiin yhteenveto, joka on
litteena kokousmateriaaleissa. 13.10. mennessa saapuneet lausunnot huomioitiin
hyvinvointisuunnitelman luonnoksen viimeistelyssa.

Ehdotus
Esittelija: Heidi Hagman, kehittamispaallikko
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paattaa

e hyvaksya osaltaan Tuusulan hyvinvointisuunnitelman 2020-2021 ja ehdottaa
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta se hyvaksyy Tuusulan
hyvinvointisuunnitelman 2020-2021.

Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Erja Sarenius-Salmenkivi esitti Anne
Makisen kannattamana, etta hyvinvointisuunnitelmaan liitetaan ikaihmisten
neuvoston asiasta antama lausunto. Lautakunta paatti yksimielisesti liittaa lausunnon
hyvinvointisuunnitelmaan.

Paatos
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta paatti
e ettd esipuheen allekirjoittaa pormestari ja lautakunnan puheenjohtaja
e valtuuttaa kehittamispaallikon tekemaan tekstiin teknisluontoisia muutoksia ja
tarkentaa esipuhetta lautakunnan ohjeiden mukaisesti
e liittaa ikaihmisten neuvoston tekeman lausunnon hyvinvointisuunnitelman
liitteeksi
e liittda hyvaksytyn hyvinvointisuunnitelman pdytakirjan liitteeksi
e ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta

VALTUUSTO paattaa

e hyvaksya hyvinvointisuunnitelman vuosille 2019-2021.

Kunnanhallitus, 25.11.2019, § 479

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Hagman

1 Hyvinvointisuunnitelma 2019 - 2021, luonnos, khall 25.11.2019

2 Tyollisyysohjelma 2019-2020, khall 25.11.2019

3 Tuusulan turvallisuussuunnitelma, khall 25.11.2019

4 Kotouttamisohjelma, luonnos, khall 25.11.2019

5 Tuusulan hyvinvointisuunnitelma ikaihmisten nakdékulmasta, khall 25.11.2019
6 Hyvinvointisuunnitelmasta saatujen lausuntojen yhteenveto, khall 25.11.2019

Ehdotus
Esittelija: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa ehdottaa valtuustolle, etta
VALTUUSTO paattaa

e hyvaksya hyvinvointisuunnitelman vuosille 2019 - 2021.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Heidi Hagman oli asiantuntijana kokouksessa.

Valtuusto, 09.12.2019, § 173

Liitteet

1 Kotouttamisohjelma, luonnos, valt 9.12.2019

2 Tyollisyysohjelma 2019-2020, valt 9.12.2019

3 Tuusulan turvallisuussuunnitelma, valt 9.12.2019

4 Tuusulan hyvinvointisuunnitelma ikaihmisten nakékulmasta, valt 9.12.2019
5 Hyvinvointisuunnitelmasta saatujen lausuntojen yhteenveto, valt 9.12.2019

Ehdotus

Valtuusto paattaa

e hyvaksya hyvinvointisuunnitelman vuosille 2019 - 2021.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 11.10.2021, § 380

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Heidi Hagman
heidi.hagman@tuusula.fi
kehittamispaallikko

1 Tuusulan laaja hyvinvointikertomus 2017-2021, khall 11.10.2021

Kuntalain 1 8:n mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja
kestavaa kehitysta alueellaan. Terveydenhuoltolaki (1326/2010, 8§ 12) velvoittaa kuntia
raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka
niita edistavista toimenpiteista. Taman lisaksi valtuustolle on laadittava kerran
valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta seka niiden
edistamisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnittelun,
seurannan, raportoinnin ja arvioinnin tyovaline.

Hyvinvointikertomus kokoaa yhteen eri tietoldhteista saatavaa monialaista tietoa
kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.
Hyvinvointikertomus auttaa tiivistamaan eri alojen asiantuntijoiden nakemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisdksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteista, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myds ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittavasti huomiota.

Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetetaan hyvinvointisuunnitelmassa paikallisiin
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olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat hyvinvoinnin edistamisen painopisteet ja niihin
liittyvat toimenpiteet. Hyvinvointikertomukset ja -suunnitelmat tulee laatia seka
kunnittain, etta alueittain/maakunnittain.

Tuusulan hyvinvointikertomus 2017-2021

Tuusulan kunnassa on kevaan 2021 aikana laadittu poikkihallinnollisena yhteistyona
laaja hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2021. Hyvinvointikertomus on kasitelty
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnassa seka muissa lautakunnissa
kevaan aikana. Keski-Uudenmaan ymparistélautakunta antoi lausuntonsa syksylla
2021. Lautakuntien antamat lausunnot on huomioitu liitteena olevassa
hyvinvointikertomuksessa. Lisaksi lausuntokierroksen jalkeen kertomukseen lisattiin
kesan aikana FinSote-tutkimuksen tuloksista seka PYLL-tuloksista saadut ajantasaiset
tiedot tuusulalaisten hyvinvoinnin tilasta. Hyvinvointikertomuksessa ei ole huomioitu
syksylla 2021 julkaistuja Kouluterveyskyselyn tuloksia.

Yhteenveto tuusulalaisten hyvinvoinnin haasteista

e Ty6ttdmien maara kasvanut koronapandemian myota

® Yksinaisyys lisaantynyt kaikissa ikaryhmissa, mutta etenkin 65 vuotta
tayttaneiden keskuudessa

e Aktiivisten toimijoiden maara vahentynyt

e Noin neljannes tuusulalaisista 20-64-vuotiasta uskoo ettei jaksa tydskennella
elakeikaan saakka

e Aikuisvaestdn elintavat

e Yli puolet ei liiku terveysliikuntasuositusten mukaisesti

¢ Ldhes neljanneksen painoindeksi on yli 30

® Lasten ja nuorten vahintaan tunnin paivassa lilkkkuvien maara on laskenut 2017-
2019

e Ammatillisessa oppilaitoksessa opiskelevien huolta herattava paihteiden,
nikotiini- tai tupakkatuotteiden kayttod seka rahapelaaminen

e Kohtalaisen ahdistuneisuuden kokeminen nuorten keskuudessa (saman verran
kuin Keski-Uusimaalla keskimaarin)

e Lastensuojeluilmoitusten maara on kasvanut vuodesta 2019

® Seka ala- etta ylakouluissa yhteisodn kuulumisen kokemuksen lasku

e Koulutehtavat eivat innosta ja ylakoululaisista iso osa kokee oppimisentaidoissa
vaikeuksia.

Yhteenveto tuusulalaisten hyvinvoinnin ilahduttavista asioista

e Tuusulalaiset kokevat olevansa verrattain onnellisia ja elamaansa tyytyvaisia

e Aikuisten alkoholia liikaa kayttavien maara on vahentynyt etenkin 65 vuotta
tayttaneiden keskuudessa

e Ehkaistavissa oleva kuolleisuus on laskussa, mutta miesten keskuudessa
huumeet ja naisten keskuudessa syovat aiheuttavat ennen aikaisia kuolemia.

e Asuinalueeseen ollaan varsin tyytyvaisia

e Liikuntaa edistetdan Tuusulassa aktiivisesti

e Kirjastojen ja museoiden kavijamaarat ovat olleet kasvussa. Koronavuosi toi
Tuusulan museolle ja kirjastoille uusia tapoja toimia

e Kunnan varhaiskasvatukseen osallistuneiden lasten lukumaara on kasvanut
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® Valtaosa lapsista ja nuorista voi hyvin

e Vanhempien ja nuorten valinen keskusteluyhteys on hyvaa

e Kouluterveyskyselyssa (2019) viihtyvyyteen, osallisuuteen ja opettajien
toimintaan liittyvat asiat ovat parantuneet ylakouluissamme.

e Koulukiusaaminen on alakouluissa laskussa.

e Oppimisen arvioinnissa myonteista kehitysta

e Kouluruokailuun ollaan tyytyvaisia.

Tuusulan Hyvinvointisuunnitelma 2021-2025
Hyvinvointisuunnitelma on yksi kuntastrategiaa toteuttavista strategisista asiakirjoista,

joka syventaa kuntastrategian hyvinvointitavoitteita.

Hyvinvointisuunnitelman perustana toimii Tuusulan hyvinvointikertomus seka
alueellinen hyvinvointisuunnitelma. Hyvinvointisuunnitelmassa kuvataan kunnan
tavoitteet ja toimenpiteet tuusulalaisten hyvinvoinnin parantamiseksi.

Hyvinvointisuunnitelman laatiminen vuosille 2021-2025 on kaynnistynyt
hyvinvointikertomuksen kasittelyn rinnalla, osana kuntastrategian valmistelua ja se
tuodaan luottamuselinten kasittelyyn syksyn 2021 aikana.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

e hyvaksya kertomuksen osaltaan
e evastaa hyvinvointisuunnitelman laadintaa ja
e ehdottaa valtuustolle, etta

VALTUUSTO

e hyvaksyy Tuusulan laajan hyvinvointikertomuksen 2017-2021.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Kehittamispaallikkd Heidi Hagman ja osallisuus- ja hyvinvointikoordinaattori Marjo-
Kaisa Konttinen selostivat asiaa kokouksessa.
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§ 381

Tuusulantie, asemakaavamuutos nro 3652, kaavoituksen ty6ohjelmaan

TUUDNOo-2021-2176

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Anne Olkkola
anne.olkkola@tuusula.fi
kaavoituspaallikkd

1 Tuusulantie 3652, OAS rajaus, khall 11.10.2021

Asiaselostus

Kaavamuutoksella Tuusulantien osuus valilla Mahlamaentie-Suotie muutetaan
maantiesta kaduksi. Muutos tehdaan Kirkonkylan kampuksen nykyisen asemakaavan
(3560) mukaiselle LT-alueelle. Suunnittelualueella olevan tieosuuden pituus on vajaat
500 metria. Kaavamuutoksella ei kosketa korttelijarjestelyihin.

Tavoitteena on parantaa Tuusulantien liikennejarjestelyja uuden Kirkonkylan
koulukampuksen kohdalla. Kirkonkylan uuden koulukampuksen tontin ajoliittymien
sijainnit muutetaan tontin rakentamisen aikana asemakaavan mukaisiksi.
Kaavamuutoksella, jossa maantiealue muutetaan kaduksi, edistetaan merkittavasti
Kirkonkylan koulukampuksen infra- ja muita piha-alueen suunnittelu- ja
rakentamisaikatauluja. ELY:n kanssa on tehty suunnittelusopimus, jossa on sovittu
tavoitteesta muuttaa koko Tuusulantie kunnan katualueeksi myéhemmissa alueen
kaavoitushankkeissa.

Kirkonkylan kampuksen nopean aikataulun takia tassa vaiheessa muutetaan vain
nykyisen kaavan mukainen osuus tiealueesta kunnan katualueeksi, jotta kaavamuutos
saadaan mahdollisimman pian lainvoimaiseksi. Asemakaavamuutos laaditaan
vaikutuksiltaan vahaisena asemakaavana.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

e |isata hankkeen kaavoituksen tydohjelmaan vahaisena kaavamuutoksena

e tarkastaa ja hyvaksya poytakirjan taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.
Paatos
Esittelija poisti asian esityslistalta.

Tiedoksi
kaavoitus, Anne Olkkola
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§382
Ennakkoaanestyspaikat ja laitosdanestys, aluevaalit 2022

TUUDNO0-2021-1692

Valmistelija / lisatiedot:

Harri Lipasti, Ilkka Ruuska
harri.lipasti@tuusula.fi, ilkka.ruuska@tuusula.fi
hallintojohtaja, vs. kunnanlakimies

Aluevaalit toimitetaan sunnuntaina 23.1.2022. Ennakkodanestyksen ajanjakso
kotimaassa on 12.-18.1.2022.

Vaalilain 9 §:n mukaan ennakkoaanestyspaikkoja ovat mm:

e ne kotimaan yleiset ennakkodanestyspaikat, joiden lukumaarasta ja sijainnista
kunnanhallitus paattaa ja joita on oltava, jollei erityisesta syysta muuta johdu,
jokaisessa kunnassa vahintaan yksi

® sairaalat, ymparivuorokautista hoitoa antavat ja muut, kunnanhallituksen
paatokselld maaratyt sosiaalihuollon toimintayksikot seka rangaistuslaitokset.

Perustuslain 14 8:n 3 momentin mukaan julkisen vallan tehtavana on edistaa yksilon
mahdollisuuksia osallistua yhteiskunnalliseen toimintaan ja vaikuttaa hanta itseaan
koskevaan paatoksentekoon. Taman nojalla kunnan tehtavana on huolehtia siita, etta
aanioikeutettujen aanestysmahdollisuudet vaaleissa ovat riittavat seka
ennakkoaadnestyksessa etta vaalipadivana.

Kunta paattaa itsendisesti ja oman harkintansa mukaan yleisten
ennakkoaanestyspaikkojen lukumaarasta ja sijainnista kunnassa. Lisaksi
kunnanhallitus maaraa ennakkodanestysajanjakson puitteissa
ennakkoaanestyspaikan aukiolopaivat ja paivittaiset aukioloajat. Jokaisen
ennakkodanestyspaikan nimen, kayntiosoitteen ja paivittaisen aukioloajan on kaytava
ilmi kunnanhallituksen paatoksesta.

Kotimaassa yleisia ennakkoaanestyspaikkoja, joissa kuka tahansa aanioikeutettu voi
aanestaa, ovat kunnanhallituksen paattamat kunnan virastot, postikonttorit ja muut
paikat. Ennakkodanestyspaikat on sijoitettava sellaisiin paikkoihin, joihin aanestajien
on helppoa tulla ja joihin he vaivattomasti osaavat. Ennakkoaanestystilan on oltava
riittavan suuri, jotta aanestys voidaan toimittaa sujuvasti ja luotettavasti.
Ennakkodanestyspaikan on myds oltava aatteellisilta ja taloudellisilta kytkenndiltaan
mahdollisimman puolueeton, jotta mahdollisimman monet danestajat sinne mieluusti
tulevat. Lilkkuntavammaisten ja muiden liikuntaesteisten
ennakkoaanestamismahdollisuuksiin on kiinnitettavd huomiota. Adnestyspaikalla
mahdollisesti olevat kynnykset ja portaat on varustettava esimerkiksi sellaisella
luiskalla, etta sahkokayttoista pyoratuolia tai rollaattoria kayttavilla on esteetdn paasy
aanestystilaan.

Ennakkoaanestyspaikka on ennakkoaanestysta varten avoinna kaikkina paivina
ennakkoaanestysajanjaksona, jollei kunnanhallitus erityisista syista toisin maaraa.
Erityisena syyna kyseeseen tulee Idhinna kunnan tai kunnan osan vahaiseksi arvioitu
ennakkoaanestajien maara.
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Vaalilain 48.1 8 mukaisesti ennakkoaanestysta ei saa toimittaa arkipaivisin ennen klo 8
eika klo 20 jalkeen eika lauantaisin ja sunnuntaisin ennen klo 9 eika klo 18 jalkeen.

Kuntavaaleissa 2021 Tuusulan kunnalla oli ennakkoaanestyspaikat Tuusulan
paakirjastossa, Hyrylan S-Marketin kiinteistdssa, Riihikallion koululla, Kellokosken
kirjastossa ja Jokela-talolla.

Kunnanhallituksen tulee tehda paatokset yleisista ennakkoaanestyspaikoista ja
vaalipdivan aanestyspaikoista siten, etta paikat voidaan merkita oikeusministerion
vaalitietojarjestelmaan 5.11.2021 mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

e etta yleinen ennakkodanestys 12.-18.1.2022 aluevaaleissa jarjestetaan Tuusulan
kunnassa seuraavasti:

1. Tuusulan pédkirjasto
Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula

Paivittainen aukioloaika:
ke, to ja pe klo 9-20

la klo 10-16

su klo 12-16

ma ja ti klo 9-20

2. S-Market Tuusula
Hyrylankatu 6, 04300 Tuusula

Paivittainen aukioloaika:
ke, to ja pe klo 9-20

la klo 10-16

su klo 12-16

ma ja ti klo 9-20

3. Kellokosken kirjasto
Kuntotaival 2 B, 04500 Tuusula

Paivittainen aukioloaika:
ke, to ja pe klo 12-20

la ja suklo 12-16

ma ja ti klo 12-20

4. Jokela-talo
Keskustie 20, 05400 Jokela

Paivittainen aukioloaika:
ke, to ja pe klo 12-20

la ja su klo 12-16

ma ja ti klo 12-20
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5. Riihikallion koulu
Pellavamaentie 15, 04320 Riihikallio

Paivittainen aukioloaika:
ke, to ja pe klo 12-20

la ja su klo 12-16

ma ja ti klo 12-20

e etta ennakkoaanestys toimitetaan Jokelan vankilan ja sairaaloiden ja
ymparivuorokautista hoitoa antavien sosiaalihuollon toimintayksikdiden (entisen
terveyskeskussairaalan akuutti jatko- ja kuntoutusosasto ja kotiutus- ja
arviointiyksikko) lisaksi myds seuraavissa toimintayksikoissa: Mainiokoti Kerttuli,
Hoivakoti Elisabeth ja Eemil, Riihikallion palvelukeskus (Tuusulan kunnan ja Yrjo
& Hanna Oy:n palveluasumisyksikot), Riihikoto, Valmennuskoti Rykmentti ja
Ykkdskoti Lotta, Hoivakoti Isokarhu, VetreaElo Venny seka Martta Augusta -koti,
Kustaa Aadolf -koti ja Ester Matilda -koti.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
aanestyspaikat, keskusvaalilautakunta
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§383
Vaalipaivan danestys ja vaalimainonta, aluevaalit 2022

TUUDNO0-2021-1692

Valmistelija / lisatiedot:

Harri Lipasti, Ilkka Ruuska
harri.lipasti@tuusula.fi, ilkka.ruuska@tuusula.fi
hallintojohtaja, vs. kunnanlakimies

Aluevaalit toimitetaan sunnuntaina 23.1.2022. Ennakkodanestyksen ajanjakso on
kotimaassa 12.-18.1.2022 (seitseman paivaa keskiviikosta tiistaihin).

Vaalilain 9.3 8:n mukaan jokaisella danestysalueella on kunnanhallituksen paatoksella
maaratty vaalipaivan danestyspaikka. Erityisista syista aanestyspaikka voidaan sijoittaa
aanestysalueen tai kunnankin ulkopuolelle, jollei siitd aiheudu aanestdjille
kohtuutonta haittaa.

Valtuusto on paattanyt, etta Tuusulan kunnassa on seuraavat 15 danestysaluetta:

001 Kirkonkyla

002 Rusutjarvi

003 Paijala

004 Tuomala

005 Ruotsinkyla

006 Jokela

007 Vanhakyla

008 Kellokoski lantinen
009 Hyryla

010 Vaunukangas
011 Riihikallio |

012 Lepola

013 Riihikallio Il

014 Hyokkala

015 Kellokoski itainen

Lisaksi valtuusto on maarannyt ne henkildt, joita vaestdtietojarjestelmassa ei ole
merkitty minkaan kiinteiston kohdalle, kuulumaan Kirkonkylan aanestysalueeseen.

Ehdotetut adnestyspaikat ovat samat kuin mm. vuoden 2021 kuntavaaleissa.

Tiedot yleisista ennakkodanestyspaikoista ja vaalipdivan aanestyspaikoista on
ilmoitettava oikeusministerion vaalitietojarjestelmaan 5.11.2021 mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

e ettd aluevaaleissa vaalipaivan danestyspaikat ovat seuraavat:

001 Kirkonkyla, Kunnantalo, Kotorannankuja 10, 04310 Tuusula
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002 Rusutjarvi, Rusutjarven koulu, Rusutjarventie 258, 04370 Rusutjarvi
003 Paijala, Paijalan koulu, Paijalantie 44, 04300 Tuusula

004 Tuomala, Tuomalan koulu, Kansanopistontie 41, 04380 Tuusula
005 Ruotsinkyla, Ruotsinkylan koulu, Ravbackinkuja 29, 04360 Tuusula
006 Jokela, Jokela-talo, Keskustie 20, 05400 Jokela

007 Vanhakyla, Vanhankylan koulu, Vanhankylan koulutie 109,
04390 Janiksenlinna

008 Kellokoski I., Kellokosken koulu, Koulutie 7, 04500 Kellokoski

009 Hyryla, Mikkolan koulu, Pahkinamaentie 215, 04300 Tuusula

010 Vaunukangas, Vaunukankaan koulu, Vaunukankaantie 3, 04300 Tuusula
011 Riihikallio I, Riihikallion koulu, Pellavamaentie 15, 04320 Tuusula

012 Lepola, Lepolan koulu, Visantie 1, 05400 Jokela

013 Riihikallio Il, Riihikallion koulu, Pellavaméaentie 15, 04320 Tuusula

014 Hyodkkala, Hyokkalan koulu, Kirkkotie 11, 04300 Tuusula

015 Kellokoski i., Kellokosken koulu, Koulutie 7, 04500 Kellokoski

® pyytaa sivistyksen toimialuetta ja tilapalvelut -palvelualuetta varaamaan
aanestyshuoneistot vaalitoimitusta varten 23.1.2022 mahdollisuuksien mukaan
koulun ensimmaisesta kerroksesta sellaisesta huonetilasta, johon on erillinen
sisdantulo- ja ulosmenokaytava seka mahdollisuus odotustilaan seka
tarkistuttamaan, etta vaalisermit ja -uurnat ovat ehjat

e ettd vaalien ulkomainonta voidaan aloittaa kunnan hallinnassa ja
maaraysvallassa olevilla alueilla vilkkoa ennen ennakkoadnestyksen aloittamista
eli 5.1.2022 lukien.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
sivistyksen toimialue, tilapalvelut, keskusvaalilautakunta
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§384

Esitys Kiertokapula Oy:n jatemaksutaksoiksi, lausunto

TUUDNo-2021-2035

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Jari Huttunen
jari.huttunen@tuusula.fi
kunnossapitopaallikko

1 Kiertokapulan jatetaksa 2022 esitys

2 Kiertokapula Oy, esitys taksasta jatelautakuntaan 2022

3 Kiertokapulan TSV-taksa 2022 esitys, khall 11.10.2021

4 Lausuntopyyntd, Kiertokapula Oy jatetaksa 2022

5 Hameenlinnan kaupunki jatelautakunta 9.9.2021 8 35 Kiertokapula Oy
jatemaksutaksa 2022

Lausuntopyynto

Jatehuoltoviranomainen jatelautakunta Kolmenkierto on asettanut Kiertokapula Oy:n
jatemaksutaksaluonnokset nahtaville ajalle 15.9.-19.10.2021.

Jatelain 79 8:n mukaan jatemaksun perusteista maarataan kunnan hyvaksymassa
taksassa. Jatelautakunta paattaa taksan hyvaksymisesta nahtavilla olon jalkeen.

Yhteinen jatelautakunta pyytaa lausuntoa Kiertokapula Oy:n osakaskunnilta
jatemaksutaksaluonnoksista. Lausunto pyydetaan toimittamaan jatelautakunnalle
19.10.2021 mennessa.

Taksojen tarkeimpia muutoksia on perusteltu seuraavasti:
Taksan rakenne

Taksa on rakenteeltaan kaksiosainen, eli asuin- ja vapaa-ajan kiinteistojen jatemaksut
muodostuvat 1) perusmaksusta ja 2) jarjestetyn jatehuollon maksusta. Jarjestetyn
jatehuollon maksu on maksu jateastioiden tyhjennyksista, aluekerayspisteen kaytdsta
tai [ahikerayspisteen eli asuntoaluekohtaisen jatteenkerdyspisteen kaytosta.
Perusmaksu, maksu aluekerayspisteen kaytdsta ja lahikerayspistemaksu ovat
vuosimaksuja. Taksassa on madaritelty lisaksi jateastioiden myyntiin ja vuokraukseen
liittyvat hinnat seka tarpeen mukaan maaraytyvat lisdpalvelumaksut. Lisaksi taksassa
on maaritelty erikseen suoraan jatteidenkasittelyalueille toimitettavien jatejakeiden
vastaanottohinnat seka mahdollisten lisatéiden hinnat.

Perusmaksu

Jatelautakunnan paatéksen 22.10.2020 § 53 mukaan jatehuollon perusmaksu otetaan
kayttdon kaikissa toimialueen kunnissa, jatemaksun perusteista maarataan
tarkemmin jatetaksassa, ja ettda vuoden 2022 jatetaksa valmistellaan siten, etta se
sisaltaa jatehuollon perusmaksun.

Perusmaksulla katetaan jatkossa jatehuollon jarjestamisesta aiheutuvia kustannuksia
kuten jatteiden vastaanotto, vaarallisten jatteiden ja muiden maksuttomien jatteiden
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kerays ja kasittely, jateneuvonta, rekisterien yllapito, viestinta ja
jatehuoltoviranomaisen toiminta. Perusmaksulla katettavaksi siirtyvat kulut
huomioidaan muissa taksahinnoissa.

Uusina maksuluokkina taksaan esitetaan perusmaksu vakituisille asuinhuoneistoille
(1-4 huoneistoa), vakituisille asuinhuoneistoille (5 huoneistoa tai enemman) ja vapaa-
ajan asunnoille.

Jateastioiden tyhjennysmaksut

Tyhjennysmaksujen kuljetusosassa esitetaan siirryttavaksi kuntakohtaisesta hinnasta
koko toiminta-alueen yhteiseen kuljetusosaan. Muutoksen tavoitteena on varautua
uuden jatelain tuomiin muutoksiin jatekuljetusten kilpailutuksessa, vahentaa
jatekuljetusten kokonaispaastoja, yksinkertaistaa hinnoittelua seka taata tasapuoliset
ja tasalaatuiset palvelut koko toiminta-alueella. Jatelain uusina vaatimuksina on tullut
mm. urakoiden jakamiseen liittyvia vaatimuksia, joiden vuoksi kilpailutuksia tullaan
joka tapauksessa jatkossa tarkastelemaan yli kuntarajojen mahdollisimman
tarkoituksenmukaisten kokonaisuuksien ja eri kokoisten urakoiden mahdollistamisen
nakokulmasta. Kiertokapulan ndkemyksen mukaan, muodostamalla urakka-alueet
jatkossa yli kuntarajojen, paastaan kokonaiskustannusten ja ymparistonakokohtien
kannalta parhaaseen mahdolliseen lopputulokseen.

Tyhjennysmaksujen kasittelyosassa on huomioitu, etta osa aikaisemmin jatemaksuilla
katetuista kuluista siirtyy perusmaksulla katettaviksi. Taman vuoksi kiinteistokohtaisen
jatteenkerayksen tonnihinta yhdyskuntajatteelle laskee Kiertokapula Oy:n alueella n.
20 %. Vuonna 2021 jatetyhjennys kasittelyosaan sisaltynyt investointiosa, 0,40 €
/tyhjennys alv 0 %, poistuu, koska muovin erilliskerdyksen alkamisen ja kierratyksen
lisadantymisen ansiosta kerattavan yhdyskuntajatteen ominaispaino on noussut.
Jateastioiden tayttdasteen arviointiin kaytettya keskimaaraista painoa on paivitetty, 64
kg/m3 -> 68 kg/m3, eli silta osin jateastian tyhjennysmaksu nousee n. 6%.

Muutokset Tuusulan kunnan osalta

Jateastioihin esitetty perusmaksu on esitetty siten, etta vakituiset asuinhuoneistot,
joissa on viisi huoneistoa tai enemman, maksavat perusmaksua 21,60 €/vuosi, alle viisi
asuinhuoneistoa kasittavat kiinteistot maksavat 31,20 €/vuosi, eli 44 % enemman, ja
vapaa-ajan asunnot 15,60 €/vuosi, eli 28 % vahemman kuin em. suuremmat
asuinhuoneistot.

Esitetyn jatemaksun kuljetusosuuden muuttuessa tasataksaksi, on sen vaikutus
Tuusulan kunnan taksoihin n. 48 % kuljetusosuutta nostava.

Jatteenkasittelymaksuun tulee taksan rakenteen kautta muutos, kun osa
kasittelymaksulla katetuista toiminnoista katetaan jatkossa perusmaksulla. Sen
seurauksena jatteiden kasittelymaksut laskevat tarkastelussa olevien astioiden osalta
keskimaarin 25 %.

Perusmaksun lisaksi Tuusulassa eniten kaytettyjen jateastioiden taksat muuttuvat
seuraavasti:

® 140 | astian verollinen tyhjennyshinta nousee 4,74 €-> 5,10 € (+8 %)
® 240 | astian verollinen tyhjennyshinta nousee 6,12 €-> 6,29 € (+3 %)
® 660 | astian verollinen tyhjennyshinta laskee 11,93 €-> 11,31 € (-5 %)
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Kikali muutos lasketaan vuositasolla keskimaaraisella tyhjennystiheydella (tyhjennys
joka toinen viikko,) seka lisataan perusmaksuvaikutus taksaan, niin tuusulalaisten
jateastioiden tyhjennyshinnat muuttuvat vuositasolla seuraavasti:

e 140 | astian verollinen vuosikustannus nousee 123,16 €/vuosi-> 163,80 € (+33 %)
e 240 | astian verollinen vuosikustannus nousee 159,27 €/vuosi-> 194,74 € (+22 %)
e 660 | astian verollinen vuosikustannus nousee 310,15 €/vuosi-> 315,66 € (+2 %)

Pientalovaltaisessa Tuusulassa, jossa on paaosin 140 | ja 240 | jateastioita, korotettiin
vuoden 2021 alussa voimaan tulleessa taksassa juuri naita pienien astiakokojen
jatetaksoja keskimaarin 25 % ja nyt esitetaan viela suurempaa (27,5 %) korotusta.

Perustaksan muutosten perusteina on mainittu pientalojen kayttamat
pienjateasemapalvelut jne. Nissa on unohdettu Tuusulan kaltaisten pientaloalueiden
ikdihmiset, jotka eivat pienjateasemien palveluita kdyta, vaan joutuvat Iahinna
maksajan rooliin jokaisessa taksamuutoksessa.

Muita havaintoja

Tuusulan kunta toteaa, kuten jo aiemmin vuoden 2019 lausunnossaan, etta
lausuntopyynndlle varattu aikataulu on asian laatuun nahden liian lyhyt.

Edelleen olisi hyva selkeyttaa, onko kyseessé JATETAKSA vai JATEMAKSUTAKSA, kun
lausuntoa pyydetaan jatemaksutaksasta ja taksassa puhutaan jatetaksasta.

Taksan korotuksia on perusteltu tyhjennysmaarien vahenemiselld, mika on
ympariston kannalta tavoiteltava asia. Esityksen mukaan kaikkein vahiten jatetta
tuottaville kotitalouksille tulee kuitenkin suurimmat korotukset, kuten on tulossa myos
tulevan jatehuollon perusmaksunkin mydta. Nama esitykset koskevat eniten
pientalovaltaisia kuntia, kuten Tuusulaa.

Jatelautakunta on 12.3.2020 8 15 paattanyt jattaa kotitalouksilta tulevan kasitellyn
puun maksuttomaksi palveluksi ja jatehuollon perusmaksua on perusteltu
lisadntyvien maksutta otettavien jatejakeiden mm. kasitelty puu, vastaanotolla.

Palvelutason muutoksia koskevat investoinnit tulee kattaa 2022 kaytt66n otettavalla
perusmaksulla tai vaihtoehtoisesti jatteen tuottoon perustuvalla kaatopakkamaksulla.

Mikali taksaesityksella on tarkoitus rahoittaa perusmaksulla jatkossa katettavaa uutta
palvelutasoa, niin myos perusmaksuissa esitetyt perusteet pitaisi toteuttaa.

Taksaesityksessa hinnankorotuksia perustellaan osittain palveluilla, joita on kaytetty
jatehuollon perusmaksun perusteluissa. Siita syysta jatetaksasta ja jatehuollon
perusmaksunsuuruudesta tulee paattaa saman aikaisesti, jotta kokonaisuuskuva
palveluista ja niiden kustannuksista pysyy hallittavissa.

Kunnanhallituksen lausunto

e Tuusulan kunnanhallitus vastustaa taksaesityksessa olevia muutoksia esitetyssa
muodossa. Kunnanhallituksen ndkemyksen mukaan taksan muutokset johtavat
vahan jatetta tuottavien pientalonomistajien ja -asukkaiden kustannusten
nousuun ja alentavat suhteellisesti paljon jatetta tuottavien kustannuksia.
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Taksan korotukset ovat ristiriidassa sen yleisen tavoitteen kanssa, etta
vahennetdan jatteen tuottamista ja edistetaan kierratysta.

e Kunnanhallitus vastustaa vuonna 2022 kayttoonotettavaksi aiotun perusmaksun
esitettya porrastamista vakituisessa asuinkaytdssa olevien kiinteistojen osalta.
Sen sijaan perusmaksun tulee olla huoneistokohtainen tai perustua kaytettavaan
jateastiakokoon.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

e merkita tiedoksi ehdotuksen Kiertokapula Oy:n jatemaksutaksasta 2022
e antaa perusteluosan mukaisen lausunnon jatelautakunta Kolmenkierrolle
toimitettavaksi

e tarkastaa ja hyvaksya poytakirjan taman asian osalta valittdmasti kokouksessa.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Jatelautakunta Kolmenkierto, kunnossapitopaallikké Jari Huttunen
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§ 385

Jokelan kansalaisopiston johtokunta, kunnan edustajan nimeaminen kaudelle 1.8.2021-
31.5.2023

TUUDNO0-2021-2201

Valmistelija / lisatiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
hallintojohtaja

Jokelan Kansalaisopisto on Jokelan Kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n yllapitama
ja opetushallituksen valvonnan alainen vuonna 1964 toimintansa aloittanut yksityinen
kansalaisopisto. Jokelan kansalaisopiston kannatusyhdistys ry:n toimintasaannon
mukaan kunta nimeaa edustajansa johtokuntaan. Kunnan edustajana edellisella
toimintakaudella oli Lilli Salmi.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

e valita edustajansa Jokelan kansalaisopiston johtokuntaan kaudelle 1.8.2021-
31.5.2023.
Paatos
Kunnanhallitus paatti

e valita Lilli Salmen Jokelan kansalaisopiston johtokuntaan kaudelle 1.8.2021-
31.5.2023.



Tuusulan kunta Poytakirja 27/2021 67 (76)
Kunnanhallitus 11.10.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

§ 386

HSYKin lisajasenen nimedminen

TUUDNo-2021-2202

Valmistelija / lisatiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
hallintojohtaja

Helsingin seudun yhteistydkokous on vuonna 2005 laadittuun yhteistysopimukseen
perustuva neljantoista Helsingin seudun kunnan johtavien luottamushenkildiden
yhteistoimintaelin. Yhteistydhon osallistuvat paakaupunkiseudun kaupungit (Helsinki,
Espoo, Vantaa ja Kauniainen) sekd KUUMA-kunnat (Jarvenpad, Nurmijarvi, Tuusula,
Kerava, Mantsala Pornainen, Hyvinkaa, Kirkkonummi, Vihti ja Sipoo). Helsingin seudun
neljantoista kunnan yhteistydkokous (HSYK) hyvaksyi kokouksessaan 11.5.2021
Porvoon ja Lohjan kaupungit seka Siuntion kunnan yhteistydkokouksen
kumppanuusjaseniksi.Kumppanuuskunnat osallistuvat HSYK:in toimintaan
(kokouksiin) kuten sopimuskunnat, mutta eivat osallistu valmisteluun tai
paatoksentekoon maankayton, asumisen ja lilkkenteen osalta, sopimuksessa
mainittuun MAL-suunnitelman laadintaan, eivatka valtion kanssa laadittavaan MAL-
sopimukseen (poikkeuksena liikenteen osalta Siuntion kunta, joka on HSL:n
jasenkunta). Asianomaiset kunnat eivat mydskaan tule jaseniksi valtioneuvoston
hallituskaudeksi 2019-2023 asettamaan metropolipolitiikan yhteistydryhmaan.

Sopimus- ja kumppanuuskuntien yhteisena tavoitteena on Helsingin seudun kuntien
yhteistyon kehittaminen ja edunvalvonta. Yhteistydkokousten valmistelua johtaa
sopimus- ja kumppanuuskuntien kunnan- ja kaupunginjohtajista muodostuva
valmistelukunta.

Yhteistydkokoukseen osallistuvat sopimus- ja kumppanuuskuntien
kunnanvaltuustojen ja -hallitusten I. puheenjohtajat, yhteensa 34 luottamushenkilda.
Yhteistydkokouksen jasenille ei nimeta varajasenia. Yhteistyokokous voi paattaa, etta
kokoukseen valitaan valtuustokaudeksi liséksi 4-6 lisajasenta. Naista 2-4 jasenta
edustaa paakaupunkiseudun kaupunkeja ja kaksi (2) jasenta KUUMA-seutua.

KUUMA-seudun lisgjasenten nimeamisesta on kayty piirineuvottelut siten, etta toimen
KUUMA-seudun edustaja tulisi Tuusulasta ja olisi perussuomalaisista Ari Koponen.
KUUMA-seutu liikelaitoksen johtaja on pyytanyt, ettd Tuusula kasittelee osaltaan
nimemisen luottamuselimissaan.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

® nimeta valtuustokaudeksi Helsingin seudun yhteistydkokouksen jaseneksi Ari
Koposen.
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§ 387

Itsenadisyyspaivan 6.12.2021 tilaisuudet, edustajien valinta

TUUDNo-2021-2206

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
hallintojohtaja

1 Itsenadisyyspaivan tilaisuudet vv. 2010-2020, khall 11.10.2021
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kunta ja seurakunta jarjestavat Tuusulassa itsenadisyyspaivan tilaisuuksina

6.12.2021 kunnianosoitukset sankariristilla Kellokosken hautausmaalla,
sankarivainajien muistomerkilld Kirkkopuistossa seka vakaumuksensa puolesta
kaatuneiden ja Terijoen kirkkopuistoon haudattujen sankarivainajien muistomerkeilla
Paijalan hautausmaalla. Seppeleenlasku on Kellokoskella klo 10.30 ja Etela-Tuusulassa
klo 10.00 pidettavan jumalanpalveluksen jalkeen.

Itsendisyyspdivan paivajuhlaa vietetdan 6.12.2021 Jokelan koulukeskuksessa, Jyvakuja
13. Juhlakahvit on klo 12, minka jalkeen ohjelma alkaa klo 12.30.

Etela-Tuusulassa seppeleenlaskijoina ovat yleensa toimineet valtuuston
puheenjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja, vuodesta 2017
lahtien kansliapaallikko.

Liitteena on yhteenveto itsenaisyyspaivan tilaisuuksien puhuijista ja
seppeleenlaskijoista v. 2010 lahtien.

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa

® nimeta seppeleenlaskijat Eteld-Tuusulassa ja Kellokoskella
® puhujan Kirkkopuistoon

e padivajuhlan tervehdyssanojen esittajan

e paivajuhlan juhlapuhujan.

Paatos
Kunnanhallitus paatti
® nimeta seppeleenlaskijoiksi Etela-Tuusulassa Kalle Ikkeld, Arto Lindbergin ja Virpi
Lehmusvaaran ja Kellokoskella Antti Seppalan, Kyosti Lehtosen, Jari Immosen ja
Mira Lehtisen
® puhujaksi Kirkkopuistoon Tuija Reinikaisen
® paivajuhlan tervehdyssanojen esittajaksi Arto Lindbergin
e paivajuhlan juhlapuhujaksi Kalle Ikkelan.
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Tiedoksi
valitut, seurakunta
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§388
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Talousjohtaja
rahoitus- tai maksuliikennepaatos:
8 47 Kassalainan nostaminen, 30.09.2021

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattag, ettei ylla mainittuja viranhaltijapaatoksia oteta kuntalain 92 §:
n nojalla kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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§389
Toimielinten péytékirjojen otto-oikeus

Liitteet
1 Poytakirja Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 23.09.2021
Verkkojulkisuus rajoitettu

Ehdotus
Esittelija: Kalle Ikkeld, pormestari

Kunnanhallitus paattaa, ettei alla mainituissa toimielinten poytakirjoissa kasiteltyja
asioita oteta kuntalain 92 8:n nojalla kunnanhallituksen kasiteltavaksi:

e kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 23.9.2021
Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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§390

Iimoitusasiat

Liitteet

1 Jarvenpaan kaupunginvaltuusto 6.9.2021 korjattu paatos, Keskisen Uudenmaan
Musiikkiopiston johtokunnan valitseminen vuosiksi 2021 - 2025

2 HSL Yhtymakokouksen 14.9.2021 korjattu poytakirja

3 HSL yhtymakokouksen 14.9.2021 poytakirjan liitteet

4 Nurmijarven kunnanvaltuusto 15.9.2021, Keski-Uudenmaan ymparistolautakunnan
jasenten valinta toimikaudelle 2021-2025

5 Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyman yhtymavaltuuston poytakirja 16.9.2021

6 Nurmijarven kunnanhallituksen pdytakirjan ote 8254 20.9.2021, Lausunto K-U
ymparistokeskuksen talousarvioluonnoksesta ja esityksesta palvelusopimukseksi

7 Nurmijarven kunnanhallituksen 20.9.2021 kokouksen liite, K-U ymparistokeskuksen
palvelusopimus 2022-2024

8 Nurmijarven kunnanhallituksen 20.9.2021 kokouksen liite, K-U ymparistokeskuksen
palvelusuunnitelma 2022-2026

9 HSL hallituksen poytakirja 21.9.2021

10 HSL hallituksen 21.9.2021 kokouksen poytakirjan liitteet

11 Helsingin hallinto-oikeuden paatos 24.9.2021, Rakennussuojelua koskeva valitus
12 Kuntaliiton yleiskirje 24.9.2021, Vaalikelpoisuus aluevaltuustoon

13 Mantsalan kunnanhallituksen ote pdytdkirjasta 27.9.2021, Lausunto Keski-
Uudenmaan ymparistdkeskuksen vuoden 2022 talousarviosta ja
toimintasuunnitelmasta seka palvelusopimuksesta

Verkkojulkisuus rajoitettu

14 Keski-Uudenmaan Sote kuntayhtyma, Yhtymahallituksen poytakirja 28.9.2021

15 Kuntaliiton yleiskirje 29.9.2021, Laki ajoneuvo- ja liikennepalveluhankintojen
ymparisto- ja energiatehokkuusvaatimuksista

16 HUS hallituksen esityslista 04.10.2021

17 Jarvenpaan kaupunginhallituksen poytakirjan ote 04.10.2021, Lausunto Keski-
Uudenmaan ymparistdkeskuksen talousarvioluonnoksesta 2022 ja esityksesta
palvelusopimukseksi

18 HSL hallituksen esityslista 5.10.2021

19 Ote, Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 5.10.2021 § 5, K-U
pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1.1.-31.8.2021

20 Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyman yhtymahallituksen esityslista 5.10.2021

21 Uudenmaan liitto, Maakuntavaltuuston esityslista 5.10.2021

22 HUS Valtuuston esityslista 07.10.2021

23 Kaupat syyskuu 2021, khall 11.10.2021

Verkkojulkisuus rajoitettu

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan liitteiden mukaiset ilmoitusluontoiset asiat.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§ 391
Muut asiat

Valtuustoseminaarit
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Muutoksenhakukielto
§377, 8378, 8379, 8380, 8381, 8382, 8383, 8384, 8386, 8387, 8388, 8389, §390, §391

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantédénpanoa.



Tuusulan kunta Poytakirja 27/2021 75 (76)
Kunnanhallitus 11.10.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Tuusula asianhallintajarjestelmassa

Oikaisuvaatimus
§385

Oikaisuvaatimusohje
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, 3 paivan kuluttua sahkopostin lahettamisestd,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, ei lueta maaraaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle
voidaan toimittaa.

Jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensg, kirjelmassa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Asiamiehen,
ellei tama ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettava
oikaisuvaatimuskirjelmaan valtakirja.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava
oikaisuvaatimuskirjelma. Sahkaista asiakirjaa ei tarvitse tdydentaa allekirjoituksella,
jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista kayttaen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Kunnanhallitus

osoite: Kotorannankuja 10, PI 60, 04301 Tuusula

sahkoéposti: kirjaamo@tuusula.fi

puh. vaihde: 09 87 181
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds henkilokohtaisesti tai asiamiehen valityksella
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula.
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.
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